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CRIA O CONSETHO MUNICIPAL DE EDUCACZO DB COSUMBA-MS
E DL CUTRAS PROVIDENCTIAS,

cAMARA MUNICIPAL DR 00uUMBL
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carfruro I
DA FINALIDAD

Fica criado o Conselho Municipal de Educagao.de Corumba, com a
3 - ”
finalidade basica de assessorsr o Governo Municipal na formula
[4
kX

a educacional do Municipio, competindo-lhe “STGCTfl

Analiser ou propor progremas, projetos ou atividades de expan-
szo e aperfeigoamento do sistema de ensino de 10 grav, a car
g0 da Administraqao Municipal, de modo a assegurar o atendimen
to 3s necessidades locais de educagao geral e qualificada ra
ra o trabalho, respeitadas as diretrizes e bases estabelecidas
vela legislaclo federal e as disposigoes supletivas da legisla
cao estadual;

EIstabelecer dirstrizes a serem seguidas pelo Governo Munieinal
relativas

a) ao aproveitamento dos recursos destinados ao ensinos

éncia e baixo -

~ » 3 >
b) a identificac@o e remocdo das causas de a

rendimento escolar;

Q

»~ .
a2 asgistencia ao educandos
-
A s20 de bol

conces lsas de egtudog

Lo T}
L )

~ . "~
a radicagao de nrofessores na zona

L]

rral;

a2

Promovers:

»

W oo » £o. .
ala %nurﬁgao dos gastos do Municipio no campo do ensino de
1

us
H

7

grau
\l v ~ hd 4 P
b} a averiguagzo do graun de escassez do ensino oficial enm rela
»
a

porulezao em idsde

gscolary
= 4 Y- B -
~xaminar ou spresentar estudos e planss objetivendo wra distri

razional de unidade da rede eannlaw Aa Moo s . o
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Asseszorar a Admlnlstragao Municipal na elahorzgao dos pla

nog de edues g y de longa e curia aurwgao, am consonancia -
» » k3 3
com as normas e criterios do planejomento nacional de edu-
ind K3
cagao e dos planos egstadunails, sempre que tals normas e

» * . ed 03 » 3
eriterics neo ofendam z aubonomia municipal;
Q T‘

i8]
) 34 A 2 a =
WREeTIT NMedlcas 408 OI:;S.OS aos X

orgamento municipal, visando:

2) fixwgao dos recursos previstos na 1egisla950 nacionals;

b) o enguadramento das dotacoes orcament tiriag espetificadas
para educzcao dentro do plono mumnicipal.
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ey

o
Examinar o Plano Municipal de Tducagao e aprasentzr suges—
toes vicande a sua adequagao 3 realidade locals
Atuar Jjunto
a) ao Poder publico municipal na tarefa de chamada anual -
da 1 pulug 0 escolaxr para ma tricula nas escolas de 19
gréu
b} ao Podar publico estadual na nromogao do levantamento -

nal, no Munic: plo, de registreo das criangas em idade-

escolars
. o - »”
Bgtimuler a porticipagao comunitaria no plangjamento e exe

s . 4
grames edncacionais do Mumicipio, bem como a

ro
"~ > - *
organizacao de associacoes de pais e mestres

E3
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Articular~ge com oz ﬂrumos ou servigos governamentals de -
educ~gao no ambito estadual e federal ¢ com outros 6r o8~
da adminis traﬂao nu*l?C& ou privada gue atuem no kunicfpio,
a fim de obter sua centribuigfo para a melhoria dos servi-
cos educacionais

-

. ea 2 ~ ~ £ s
Pixar criteriog para a concessao de subvengoes e auxilios-

e

s . P I S
entidedes educacionais do funicipios

o]

Propor ao Prefeite Municipal o cancelamento ou 2  suspon~-
sao de subvengoes e auxflios, nos czsos em  Jue as instit
igCes beneficiarias n3ic tenhan cumprido os compromissos -
ssumnidos;

s . »> ~ ] L3 *
Augiliar a administrag 20 na xecucao de campenhas junto a

comunidade no sentido de incentivar a freguencia dos aly
nos & escolas

Propor a execugﬁo de programas de capacitagac de professo=-
res e promover o constante aprimoramento dog recursos huma
nos, téenico-zdninis ratlvo—wedapo gicos,mediante a progra

»~

hind . - - » -
nacao ée conferencias, jornadas, enconitros ou senminarios
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Cimara Municipal de Corumbd

a fin de estimlar o intercambio de ox eriencias educacionais;

XV dvaliar o ensino ministrado pels idministracao HMunicipal e re
d (3 - ~
comendar diretrizes a sua expansao e ave camento;

1

ho Estacuzl de =

1
)
]
Fadd
r—J Sel

3
4
v}
Y
e
8
a

Des mnerha* atvlbulﬂoeu delegadas pel

L".i

Bduc agao,

iz Crinar sobre aszumtos educacicnais nao eg vecificamente indica
dos e que forem submetidos ao Conselho pelo poder pﬁblico T
nicinal;

-~ o d
Paragrafo fnico - A exscugao das proposigoes estabaslecidas pelo Jonsslho f

18

-~

’ 0 i .
cara a cargo Jdo or sao de educagac da Prefeitura.

capfTUIO II
DA COMPOSIGAO E FUNCIONAMENTO DO CONSELHO

Art, 22 . 0 Conselho Municipal de Ednc:;ao terd a seguinte composica®:
- ¥ . *» s~ » 2 » 4
I C dirigente do orgao de educaﬂao da Prefeitura cue presidira

II 01 (um) representante da Camara funicipals

IiY 01 {um) representante dos e stabelecimentos de ensineo particu
lares;

Iv 01 (wn) representante da “gencia Rezional de Zducagao de Co
*ﬂnbé;

v 01 (um) representante :da lscociagio de Professores ds Corume-
b2 - Rede Zotainal e fhunicinals

VI 01 {un) rerresentante do Centro Tniversitdrio de Torumbay

VII 01 {um) representante de Clubes de Servicos {(Tions, Totary ,
SuS.0.H )

VITI 01 (um) representante de Associgcio de Pairros:

IX 01 (um) representente da Ascociacho “édica;

X 01 (um) representante das Associagoes de Pais e Megtres  de
Corumbé;

X1 01 {um) representante do atendimento ao menor de Corumbds

XIT 01 (um) represertonte da Bducacio Fieicay

’ * 3
Paragrafo primeiro -« A cada membro efetivo co”resaonderﬂ un suplente,

e

- ~ . o »
Paragrafo ssgundo = A nomesc ¢a2o dos membros efetivos e dos suplentes sera fe
tro

~r }

ta pelo Prefeito Municipal para o prazo de 04 {qua

anos, nodendo ser renovada,

contees
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Paragrafo terceiro - 0 Presidente do Conselho permanecers como tal durante o

o
tempo que durar sua func ao cemo dirigente do orwao de
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Pardgrafo quatrto - Og representantes referidos neste Artigo serdo indica
por suas entidades para nomeagao do Prefaito iunicipal.

Paragrafo quinto - No cago de ocorréncia de vaga, o novo menmbro designado
devers completar o mandato do substitnido,

» ] ~ . »
Da”a grafo sexto - 0 Conselho Municipal de Bducagao reunire-se-a, com a

w3

resenca de pelo menos metade de seus membros, ordinge

+

iemente quando convocada pelo seu Presidente, ou mediap

P

e solicitagao de pelo menos um tergo de seus membrog -

efetivos,

. '3

L 4 Ld o~ N
Paragrafo sétimo - H3o havendo wimero na primeira convocagao, o Presidente

Py

S o > £ .
convocara nova reunizo, que se realizara no prazo mini-
mo de 48 horas{quarenta e oito) e no miximo 72 {setenta

e duas) horas.

- [d .
Paragrafo oitavo = Ficara extinto o mandato de membro que deixar de compa
a

Parégrafo nono - 0 prazo para requerer justificaz-zo de aus;nc aéde 02
(dois) dias Uteis, a contar da data da reuniZo em que a
mesma 0COrTeu.

?arégrafo décimo - Declerando extinio o mandato, o Presidente do Gonselho-
oficiara zo Prefeito Municipal nara que proceda ao

rreenchimento da vaga

Art, 32 0 VlceuPrecwdcnte do Consalho seré egcolthido por seus pares |,

”»
para um mandato de OQ(i s) ano s, que podera ser renovado,

be

. i 4 . .
Afrte 4¢ 0 exercicio de mandato do Conselheiro sera gratuito e constitul

»

ra gervigo “usllco relevante,

Art? 5@ Ls decisees do Conselho serao tomadas por maioria simples, ca

bendo ao Presidente apenas o voto de desemnate,

] - . . 4 . r
Parazrafo fnico -~ O Vice-Prosidente em exercicio da Presidencia do Conse-

» » .
1ho so tera voto de gqualidade,

ospfroro 11T

DO PRESIDENTE DO CONSEIHO

Art, 69 Compete ao Presidente do Conselho Municipal de Rduczgao de Co

1 ey
umba~-H3 s

I Coordensar as atividades dc.Conselho;

conte..
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-

cebimento de qualquer nova contrlbulgao, os seguin
' tes documentos:

I Relatorio circunstanciado de suas at1v1dades no
ano anterior;
. II . Prestagao de contas do montante recebido no ano
anterior;
ITI1 Declaragao do orgao de educacao da Prefeitura de

que a entidade cumpriu todos os compromlssos assu-
midos com a Prefeitura em decorrencia da concessao

. de subvencao ou de auxilio anterior, bem como de
que prestou todas as informagoes que lhe foram so-
licitadas.

".' CAPITULO V

DISPOSICOES FINAIS

. Art. 10 Os recursos do_Conselho Mun1c1pa1 de Educagao de
Corumba - MS sao constituidos de:

I Contribuigoes do Mun1c1p10, con51gnadas no seu or
gamento ou em creditos especiais:

N 11 Doagoes, legados e outras rendas.

Art. 11 A prestacao de contas das atividades do Conselho,-

inclusive da aplicagao dos recursos flnancelros -
que lhe forem destinados, sera apresentada a Cama-
ra Municipal juntamente com a prestagao de contas-
do Prefeito.

Art. 12 Dentro do prazo de 30 (trinta) dias contados a
. partir da publlcagao desta lei, o Conselho Munici-
pal de Educagao de Corumba - MS, elaborara o. sei
Regimento Interno, a ser baixado pelo Prefeito Mu-
nicipal.

) Art, 13 Esta Lei entrard em vwwor na data,de sua ﬂubllcagao,
revogadas as dlSﬂOSlgoeo em contrario,
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