ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

CAMARA MUNICIPAL DE CORUMBA

SECRETARIA ADMINISTRATIVA
Rua Gabriel Vandoni de Barros, S/N - (67) 231-6770.

LEI N° 1.821/2004
PROCESSO N° 039/2004
APROVADA EM 30/06/2004

DISPGE SOBRE AS DIRETRIZES PARA A
ELABORACAO DA IEI ORCAMENTARIA DO
EXERCICIO DE 2005 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE CORUMBA; ESTADO DE MATO GROSSO DO
SUL,REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU SANCIONO A
SEGUINTE LEL

DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES
ART. 1° SAO ESTABELECIDAS EM CUMPRIMENTO AQO DISPOSTO NO
ART. 131 DA LEI ORGANICA MUNICIPAL, AS DIRETRIZES
ORCAMENTARIAS DO MUNICIPIO DE CORUMBA, PARA 2005,
COMPREENDENDO:

| —  as prioridades e metas da administracdo publica
municipal;

i — a estrutura e organizagdo dos orgamentos;

HI — Asdiretrizes especificas pa?[ Poder Legislativo;
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DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA A E-
LABORAGAO DA LE! ORQAMENTARIA Do
EXERCICIO DE 2005 E DA QUTRAS PROVI-
DENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA ;
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL,
. REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL.

Fag¢o saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

DAS DISPOSIGOES PRELIMINARE S

Art. 1° SAo estabelecidas em cumprimento ao disposto no ar.
131 da Lei Orgénica Municipal, as diretrizes or¢amentéarias do Municipio de Corumba para
2005, compreendendo:

I — as prioridades e metas da administragdo publica
municipal;

It - aestrutura e organizagéo dos orgamentos;

il — As diretrizes especificas para o Poder Legislativo;

IV ~ As diretrizes gerais para elaboragéo e execugéo
&9 ~§ dos Orgamentos do Municipic e suas altera¢des;
Q g Eﬁ},\ V -~ Asdiretrizes do orgamento fiscal e da seguridade
|58 8 social;
g2 18 Ry ;
g"( N
sSu '6\1 ¥l -~ Oslimites e condigdes para expenséo das despe-
gg ~ sas obrigatérias de carater continuado;
<&
EUE‘Q | Vil ~ Asdisposicdes relativas as despesas com pessoal
« | g £8 e encargos sociais;
omea
E g 5 VIl ~ As disposi¢des sobre alterages na legislacao fri-

butaria do municipio;
IX -~ As disposi¢cdes de carater supletivo sobre execu- /
¢d0 dos orgcamentos;

’ = 1



ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

Prefeitura Municipal de Corumba
Governadoria Municipal

X ~ Asregras para o equilibrio entre areceita e a des-
pesas;

Al - Aslimitagbes de empenho;

XH - Astransferéncias de recursos; e

Xl - As disposigbes gerais.

CAPITULO |

DAS PRIORIDADES E METAS DA
ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2° Constituem prioridades e metas da Administragdo Muni-
cipal,aserem contempladas na sua programacéo orgamentaria as a¢cdes e medidas cons-
tantes dos ANEXOS | a [V desta Lei, ndo se constituindo, todavia, em limite a programa-
¢éo da despesa.

CAPiTULO I
DA ESTRUTURA E ORGANIZAGAO DOS ORCAMENTOS

Art. 3° As categorias de programac¢éo de que trata esta Leise-
réo identificados no projeto de leiorgamentaraporfFungfes, Subfungdes, Programas, Ati-
vidades e Projetos, em conformidade com a Portaria n®42 de 14.02.99 do Ministério do
Orcamento e Gestdo e a classificacdo das despesas obedecerdo as normas contidas na
Portaria Inteministerial n°163 de 04 de maio de 2001 e respectivas modificagdes.

§ 1° Para efeito desta Lei, entende-se por:

I - Fungéo, o maior nivel de agregacdo das diversas areas de
despesa que competem ao setorpublico;

H - Subfungéo, representa uma particdo da fungéo, visando a
agregar determinado subconjunto de despesa do setor publico;

Hi — Programa, um instrumento de organiza¢gdo da ag&o gover-
namental visando a concretizagédo dos objetivos pretendidos, sendo mensurados porindi-
cadores estabelecidos no plano plurianual;

IV ~ Atividade, um instrumento de programacgéo para alcangaro
ohjetivo de um programa, envoivendo um conjunto de opera¢des que se realizam de modo
continuo e pemanente, das quais resulta um produto necessario & manutencéo da agéo
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V - Projeto, um instrumento de programacéo para alcangar o
objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas notempo, das
quais resulta um produto que concofre para a expansdo ou aperfeicoamento da acdo de
governo.

§ 2° Cada programa identificaréd as a¢6es necessaras para a-
tingiros seus objefivos, sob aforma de atividades e projetos, especificando os respectivos
valores e metas, bem como as unidades orgamentarias responsaveis pela realizagdo da
acao.

§ 3° Cada atividade e projeto identificardo a funcéo e a subfun-
¢a0 as quais se vinculam.

Art. 4° Os orgamentos fiscais e da segundade social, referente
aos poderes do Municipic, seus fundos e drgéos da administragao direta, indireta, autar-
guais e fundag¢des criadas e mantidas pelo poderpublico municipal discriminardo as des-
pesas por unidade orcamentaria, detalhada por categoria de programacgéo, segundo exi-
géncias dalein® 4.320/64.

Art. 59 O projeto de Lei Orgamentarna que o Poder Executivo
encaminhara a Camara Municipal, sera constituido de:

I —mensagem;

il - texto da lei;

Il — quadros orgamentéarios consolidados;

I¥ — anexo dos orgamentos fiscal e da seguridade social, dis-
criminando recefta e despesaatendendo as normas dalLeiFederain®4.320/64 & daCons-

tituic&o Federal;

V - quadro indicativo da legislagdo que norteia a arrecadacgéo
dareceita;

Paragrafo Unico Os quadros orgamentarios a que se refere o
inciso 1l deste artigo, incluindo os complementos referenciados no art. 22, inciso Il ,da Lei
n°4.320,de 17 de marco de 1964, sé0 os seguintes:

| —evolugcdo dareceitae despesa, segundo as categornas eco-
nimicas;

Il —resumo das receitas e despesas dos orgamentos fiscaleda
seguridade social, isolada e conjuntamente, por categoria econdmica;

Il - receita e despesa, do orcamento fiscale da seguridede so-

n.°4.320/64 e suas alleracfes;

cial, isolada e conjuntamente, segundo categoias econ8micas, conforme o Anexol da Lc;(—\
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IV — despesas do orgamento fiscal e da seguridade social, iso-
lada e conjuntamente segundo a funcéo, subfun¢édo e programa;

V — demonstrativo que evidencie aprogramacgao no orgamento

‘ fiscal, dos recursos destinados a manutenc¢éo e ao desenvolvimento do ensino,asalde e

| ao Poder Legislative, de forma a caracterizar o cumprimento da Lei Orgéanica do Municipio
Py e demais normas legais;

Vil — a evolugéo da receita nos trés ultimos anos e a estimada
pata 0s dois exercicios seguintes.

Art. 8° O enquadramento dos projetos e atividades na classifi-
. cacgao funcionakprogramatica, devera observaros objetivos especificos de cada aplicagao,
independente da unidade a que estiverem vinculados.

Art. 7° As despesas e as receitas do orgamento fiscal e da se-
| guridade social,bem como do conjunto dos dois orcamentos,serdo apresentados de for-
‘ ma sintética e agregada, evidenciando\o déficit ou o superavit corrente e o total de cada

um dos orgamentos.

CAPiTULO Ill

DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS
PARA O PODERLEGISLATIVO

Art. 8° O total da despesa do Poder Legisiativo Municipal, inclu-
idos os subsidios dos Vereadores e excluidos os gastos com inativos, ndo podera ultra-
passar o percentual de 8% (oito porcento), relativo ao somatorio da receita tributaria e das
transferéncias previstas no § 5°do Art. 153 e nos arts. 158 & 159 da Constituicdo Federal,
efstivamente realizado no exercicio antsrior.

§ 1° O duodécimo devido & Camara Municipal sera repassado
até o dia 20 (vinte) de cada més, nos termos do inciso 11, § 2° do art. 29-A da Constituicao
Federal.

§ 2° A despesa total com folha de pagamento do PoderlLegis-
lativo, incluidos os gastos com subsidios dos Vereadores, ndo poderd ullrapassara 70%
(setenta por cento) de sua receita, de acordo com o estabelecido no § 1° do art. 28-A da

Constituicdo Federal.

Art. 9° O Poder Legislativo encaminhara sua proposta orca-
mentara para fins de consolidagéo, até o final do més de julho do comente ano.

CAPITULO IV [
DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A'ELABORAGAO EEXECUGAO |
DOS ORGAMENTOS DO MUNICIPIO E SUAS ALTERAGOES

/gié’g, 4
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Art. 10. A elaboracéo do projeio, a aprovacéoc e a execucéo da
Lei Or¢camentaria de 2005 deveré serrealizada de modo a evidenciara transparéncia da
gestéo fiscal, observando-se o principio da publicidade e pemitindo-se o amplo acesso da

\ sociedade atodas as informagdes.

. Art. 11. A alocacgdo dos créditos orgamentarios sera feita dire-
‘ famente a unidade orgamentariaresponsavelpela execugéo das agdes correspondentes.

Art. 12 E obrigatéria a inclusdo no orgamento, de recursos ne-
cessarios ao pagamento de débitos oriundos de sentengas transitadas em julgado, cons-
tantes de precatérios judiciarios, apresentados até 1° de julho, conforme determinao § 1°

. do Art. 100 da Constituigéo Federal.

Art. 13. Na programagéo da despesa serédo observados os se-
’ guintes procedimentos:

| —séo vedados oinicio de programas ou projetos néo incluidos
na lei orgcamentaria anual;

H — ndo poderéo serincluidos projetos com a mesma finalidade
em mais de uma Unidade Orgamentaria;

| Il — é vedada a vinculagdo da receita de impostos & 6rgéos,
fundos ou despesas, nos termos do inciso IV do art. 167 da Constituicdo Federal.

Art. 14 A Lei Orgamentaria para 2005, destinara:

| - para a manutengdo e desenvolvimento do ensino, o percen-
tual minimo da receita resultante de impostos na forma prevista na Constituicdo Federal e

’ no art. 178 da Lei Orgénica do Municipio.

Il —em a¢bes e servigos publicos de saide ndo menos de 15%
(quinze por cento) da receita oriunda de impostos, em conformidade com o inciso 1, do
§ 2°do Art. 198 da Constituigdo Federal.

Art. 15_A receita e a despesa serdo or¢adas de acordo com os
critérios da LeiComplementarn® 101 de 4 de maio de2000.

Art. 16. Nao poderao serdestinados recursos para atenderdes-
pesas com:

| - aquisigdo de imdveis, inicio de obras de construgédo ou am-
plia¢do, novas locagdes ou amrendamentos de imoveis, para administra¢géo publica munici-
palressalvada os casos de obras em endamento com recursos assegurados € as despe-
sas de conservacdo e manutengcdo do patimdnio pablico e os relacionados com as prioni-
dades estabelecidas nos Anexos | e Il, desta Lei; [
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I — aquisic6es de mobiliarios e equipamentos, ressalvadas as
relativas & reposicdo de bens que forem necessarios para instituicdo e manutengéo dos
fundos e as relacionadas com as prioridades esfabelecidas nos Anexos | e Ii, desta L ei;

Il — a aplicagéo de recursos decorrentes da alienagdo de bens
e direitos que integram o patrimonio ptablico para o financiamento de despesa corrente,
salvo se destinada por leiaos regimes de previdéncia social, geral e proprio dos servido-
res publicos.

Arl. 17. E obrigat6ria a destinagdo de recursos para compora
contrapartida de empréstimos e para pagamento de amortizacdo, juros e outros encargos
da divida municipal, observados os cronogramas financeiros das respectivas operagdes.

Paragrafo Unico Somente serdo incluidos no projeto de leior-
camentaria dotagdes relativas és operagdes de créditos aprovadas porlei

Art. 18. E vedada a inclus&o na Lei Orgamentéaria anual e em
seus créditos adicionais, de dotagéo orgamentaria atitulo de subvengdes sociais paraen-
tidedes e associagdes de qualquer género, excecéo feita s creches, escolas para aten-
dimento pré-escolar, associagdes e entidades sem fins lucrativos de carater assistencial,
filantropico e de desporto amador, observando-se, ainda, as restrig6es contidas no artigo
19 da Constituigdo Federal.

Paragrafo Unico A concesséo de subvengfes sociais so se dara
as entidades previamente registradas nos respectivos Conselhos & desde que ndo este-
jam inadimplentes, com relagéo a prestagéo de contas de recursos anteriormente recebi-
dos da administracdo pablica municipal, através de convénios, acordos, ajustes, contribui-
¢Oes, auxilios e similares.

CAPITULO V

DAS DIRETRIZES DOS ORCAMENTOS
FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Art. 19. Os recursos ordinarios do Municipio, somente poderao
serprogramados para atender despesas de capilal, apos alendidas despesas com pesso-
al e encargos sociais, servicos da divida e outras despesas de custeio administrative e
operacional, precatérios judiciais, bem como a contrapartida de convénio & de programas
financiados e aprovados porlei especifica.

Paragrafo Unico. Na fixacdo da programag o da despesadeve-
r8o serobservadas as normas confidas nos Anexos | a IV, desta Lei.

Art. 20. O orgamento da Seguridade Social compreendera as
dotacdes destinadas a atenderas a¢fes de salude, previdéncia e assisténcia social e con-

tard, dentre outros, com recursos provenientes: /_'
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| — das confribuicdes sociais previstas no artigo 181 da Constitu-
icéo Estadual;

i1 — das receitas proprias dos 6rgéos, enfidades e fundos que in-
tegram o orgamento de que trata este artigo;

Il - das receitas transferidas do Orgamento Fiscal do Municipio.

Art.21.A Lei Orgamentéaria contera reserva de contingénciaem
montante equivalente a 1% (um por cento), no minimo, da receita corrente liquide, desti-
nada ao atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais impre vis- ‘
tos. |

CAPITULO VI |

LIMITES E CONDI'CC')ES PARA E)'(PANS/S.O DAS
DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

Art. 22. A criagéo, expanséo ou aperfeicoamento de agéo go-
vemamental que acarrete aumento de despesas de carater continuado devera seracom-
panhado de estimativa do impacto orgamentaro-financeiro no exercicio em que deva en-
trar em vigor e nos dois subsegilentes, ¢ dos demais demonstrativos exigidos pela Lel
Complemeniarn® 101 de 4 de maio de 2000.

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS
COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 23 A despesa com pessoal alivo, inativo, pensionista e en-
cargos sociais do Executivo ndo podera exceder, no exercicio de 2005, ao limite de 54%
{cinglienta e quatro por cento) das respectivas receitas correntes liquidas (RCL),naforma
do disposto na alinea “b” do inciso Il do art. 20 da Lei Complementarn® 101 de 4 de maio
de 2000.

§ 1° Entende-se porreceita corrente liquida o somatorio das re-
ceitas tributarias, de contribuicdo, patimoniais, industriais, agropecuérias, de servicos,
transferéncias correntes e oufras receitas comente s, deduzidas:

| — contribuigdes dos servidores para o custeio de seu sistema
de previdéncia e assisténcia social;

It - transferéncias voluntarias da Unido e do Estado;
§ 2° A receita corrente liquida sera apurada somando-se as re-

ceitas arrecadadas no més em refer8ncia e nos onze meses anteriores, excluidas as du- -
plicidades. ‘

-
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Art. 24 A verificacdo do cumprimento do limite estabelecido no
arl. 23 sera realizada ao final de cada quadrimestre.

‘ Paragrafo Unico Na hipdtese da despesa de pessoal excedera
95% (noventa e cinco por cento) do limite de que frata o art. 23 desta lei, aplicar-se-a4 o
disposto no paragrafo tnico do artigo 22 da Lei Complementar n° 101 de 4 de maio de

. 2000.

! Art. 25. Fica o Poder Executivo autorizado a conceder vanta-
gem ou aumento de remuneracéo, a criar cargos ou afterar estruluras de carteiras, bem
como a admitir pessoal a qualquer titulo mediante lei especifica, obedecidos aos limites
constantes nesta Lei e na Lei Complementar n® 101 de 4 de maio de 2000 conforme as

’ disposic6es contidas no paragrafo tnico do art. 169 da Constituicdo Federal.

CAPITULO VIl

DAS DISPOSIGOES SOBRE ALTERAGOES
’ NA LEGISLAGAO TRIBUTARIA

Art. 26. Ocorrendo alteracfes na legislagao tributaria em vigor,
decorrente de lei aprovada até o término deste exercicio e que impligue acréscimo em re-
lacdo a estimativa de receita constante do projeto de lei orgamentéria, fica o Poder Execu-
tivo aulorizado a procederaos devidos ajustes na execugéo orgamentatia.

Art. 27. A concess&o ou ampliagdo de quaisquer incentivos, i-
sencdes ou beneficios, de natureza tributaria ou financeira, somente poderao ser aprova-
dos se atendidas as disposi¢des do art.14 e paragrafos daLei Complementarn®101 de 4
de maio de 2000 e mediante a comprovagéo de que amedida ndo acarretara prejuizos ao
orgamento.

o CAPITULO IX

DAS DISPOSICOES DE CARATER SUPLETIVO
SOBREEXECUGAODOS ORGAMENTOS

Art. 28. A proposta orgamentéarna do Municipio para 2005, seré
encaminhada a Cémara Municipal, pelo Poder Executivo, até a data fixada na Lei Orgéni-
ca do Municipio.

Arl. 29  E vedada a realiza¢éo de despesa ou a assun¢do de
obrigagfes que excedam os créditos orgamentarios ou adicionais, ou quaisquer procedi-
mentos que viabilizem a execugéo de despesasem a comprovada e suficiente disponibili-

dade de dotagéo orgamentaria.
CAPITULO X ;

DAS REGRAS PARA 0 EQUILIBRIO
ENTRE A RECEITAE ADESPESA
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Ar. 30. Os Poderes Execulive e Legislativo adotardo regras
préprias e independentes paraaadogdo de medidas tendentes a busca do equilibrio entre
as receitas e as despesas, decomentes das avaliagdes bimestrais de que trataalLeiCom-
plementarn® 101 de 4 de maio de 2000.

CAPITULO XI
DAS LIMITAGOES DE EMPENHOS

Art. 31. Os critérios e formas de limitacdo de empenho sdo o0s
referidos no arl. 9°daLei Complementarn®101 de 4 de maio de 2000, ficando os Poderes
Executivo e Legislativo, por ato préprio, responsaveis pela suas respectivas reprograma-
¢Ges orgamentarias e financeiras, nos limites do comportamento da receita.

CAPITULO Xli
DAS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS

Art.32.0 Orgamento Municipal podera consignar recursos para
financiar servicos de sua responsabilidade a serem executados por entidades de direito
privado, mediante convénios, contratos, ajustes e outros instrumentos legais, desde que
seja cohveniente ao Municipio e tenham demonstrado padrées de eficiéncia no cumps-
mento dos objetivos detemminados.

Art. 33. As transferéncias de recursos financeiros destinados a
auxilios e subvengdes, no que couber, obedecerdo as regras estipuladas nos capitulosV e
V1 dalLeiComplementarn® 101 de 4 de maio de 2000.

Ant. 34 As entidades privadas beneficiadas com recursos publi-
¢os aquaisquertitulos submeter-se-40 & fiscalzagdo do poderconcedente com afinalida-
de de verificar o cumprimento de metas e objetivos para as quais receberam recursos.

CAPITULOC Xiil
DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 35, As propostas de modificagdes ao projeto de lei orca-
mentaria, serdo apresentadas, no que couber, com a forma, o nivel de detalhamento, 0s

demonstnativos e as informacgdes estabelecidas para o orgamento, nesta Lei.

Art. 36. As unidades or¢amentarias encaminhardo até o dia 10
de cada més a Unidade de Planejamento, informag¢fes relativas aos aspectos quantitati-
vos & qualftativos dos Projetos e Atividades sob sua supeivisao.

Art. 37. O Poder Execulivo encaminhara ao Poder Legislativo,

na aberiura da sesséo legislativa, relatério detalhado sobre a execugéao orgamentaria do;[—*

Municipio.
9



FROTOCOLO N,

oan 2L 108 13004

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL | ReEcEBIDO:

VISTO: : d(ll/m éf

Prefeitura Municipal de Corumbma
Governadoria Municipal

Art. 38. Se o Projeto de Lei Orgcamentaria nédo for aprovado até
31 de dezembro de 2004, a programacéo dele constante podera ser executada para o a-
tendimenio das seguintes despesas:

| - pessoal e encargos sociais;
It - pagamento do servigo da divida;

il - necessarias a manutencéc e execucéo dos servigos essen
ciais; e

iv — no limite duodecimal para as demais despesas.

Art. 39. No prazo de até 30 dias ap6s a publicagéo dos orga-
mentos, o Executivo estabelecerd e manterd atualizada a programacdo financeira conten-
do metas bimestrais de arecadacéo e cronograma de execugédo mensal de desembolso.

Art.40. Para atualizacéo dos orcamentos do Poder Executivo e
do Legislativo e condicionada a apuracdo da variagdo acumulada superiora 10% (dez por
cento) no exerclcio de 2005, do indice de pregos ac consumidor - disponibilidade intema
da Fundacdo Getalio Vargas - IGPDI - FGV, fica o Poder Executivo autorizado a abrircre-
dito suplementar com recursos provenientes do excesso de arrecadacéo, limitado ao per-
centual de crescimento nominal da receita.

Art.41. Fica o Poder Executivo autorizado a rever 05 parame-
tros de inflagdo e de crescimento econdmico fixado no Anexo de Metas Fiscais em face de
legislagdo federal pertinente 4 matéria ou na ocorméncia do IGP/DI - FGV apresentar no
periodo de maic a agosto de 2004, variagdo acumulada superior a 5% (cinco porcento),
mediante a elaboracéo de nova previsdo de receitas para apresenta¢éo na proposta or-
camentaria para 2005.

Art.42 Estalei entrard em vigor na data de sua publica¢éo.

Art. 43 Revogam-se as disposicdes em contrdrio.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBA
EM 31 DE AGOSTO DE 2004,

OREIRA BRAMBILLA
FEITO MUNICIPAL

10
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ANEXO |

PRICRIDADES E METAS PARA ELABORAGAD DO
* CRCAMENTO FISCAL

EXERCICIO DE 2005

1, ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO E FINANCAS

. » Prover a administracdo municipal de recursos humanos e meios materiais e fisicos
necessarios ao seufuncionamento, evitando desperdicios e gastos supéifiuos,em
observancia aos principios de austeridade e economicidade;

Modemizagéo do sistema de informatica;

. Desenvolver ag 0es relacionadas ao recadastramento imobiliario;
J Promover a revisdo da legislagéo tributaria, suas aliquotas, imunidades, anistias e
isengdes;
. * Adequac¢do na estrutura organizacional da Prefeitura Municipal de Corumba;
. implementar acdes visando a renovagéo de maquinas, equipamentos e veiculos
municipais,
| . Coordenar agfes, objetivando a confeccédo do Plano Diretor do Municipio;
| » Coordenar agdes objetivando o levantamento de financiamentos, intemos e exter-
| nos, para a viabilizag¢édo de investimentos ptiblicos;
. Fomentar agdes no sentido de viabilizar a terceitizacdo de servigos plblicos muni-
cipais, visando uma redugdo de seus custos;
. Fomentar agbes para sistematizar as informagdes estatisticas socio-econdmicas,
como instrumento de apoio ao processo de planejamento;
‘ ) Promover o processo continuo de modemizac&o administrativa;
. Estabelecer o cronograma financeiro de desembolso, de maneira realista e consis-
tente com o nivel de realizagdo sazonal da receita;
° Promover e coordenar a elaboracdo de planos, programas e projetos, como forma
de racionalizac&o de uso dos recursos escassos € otimizacéo de resullados; e
. Coordenar a elabora¢éo orgamentaria e a sua execugao medianie o aprimoramento
e a nomalizacdo técnica.
) Promover prioritariamente o Municipio com a confecgéo do Plano Diretor ja no pri-

meiro dia de trabalho, conjunfamente com os Vereadores e assistido pelc Tribunal
de Contas do Estado de Mato Grosso do Sui;

» De acordo com a Constituicdo Estadual, Attigo 17, onde se deslaca a compeiéncia
do Municipio em especial o item: IX — criar, organizar € manter o arquivo pubfico fi-
ca crindo o Arquivo Municipal cuja construgéo se dard no local onde se situa &
WWF, em cujainstalagéo o Legislativo e o executivo manterdo em dependéncias in-
ternas separadas os arquivos de seuinferesse;

. Ampliacéo da area construide do Prédio onde funcione ¢ Executivo paraacomoder
fodas as Secrelarias;
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Ampliacéo da area construida do Prédio do Legislativo Municipal em especial do
Plenario, e area para a guarda de documentos e materias;

Ampliagéo da area de estacionamento do Pago Municipal, inclusive com extenséo
na érea livre que circunda o L egislativo.

| 2. EDUCACAO

| Atividades de Cunho Legal e Pedagbgico

*

*

Desenvolvimento do ensino fundamental e a valorzagéo do magistério, de acordo
com as Leis 9.394 e 9424 e demais leis municipais;

Incentivo e subvengéo de instituig6es filantrépicas que desenvolvem programas de
educacao;

Incentivo e aprimoramento do projeto de emadicagdo do analfabetismo;

Ampliar a oferta da educagéo infantil, creche e pré-escola & ensino fundamental;

Promocéo de agles visando aimplantagéo e manutengéo de classes especiais, medi-
ante 0 apoio especializado;

Gerenciamento e fiscalizac&o do programa de fornecimento de merenda escolar;
Coordenagéo,implantagdo e implementacéo de propostas curmiculares voltadas a edu-
ca¢éo nas zonas urbana, rural e assentamentos; e

Levantamentos estatisticos, estudos e pesquisas visando o aprimoramento da qualida-
de e a expanséo do ensino.

Implementagéo da Informatica educacional através dos laboratérios das escolas.

Atividades de Manuteng¢do e Ampllagao da Rede Fisica e Meio

[ 4

L

e o & s @

investimento e implantagéo da rede de acesso ainternet em todas as escolas munici
pais e no 6rgéo central e aquisicdo de novos equipamentos e materiais de uso de in-
formatica;

Ampliacdo e modemizagéo dos equipamentos, programas e rede de informética;
Integracéo da REME via rede de informatica;

Treinamento, atualizacéo, reciclagem, aprofundamento aos usuérios do sistema de
informética da REME;

Renovacéo e ampliagéo gradual da frota de veiculos para transpoite de alunos;
Aquisicdo, manutengéo e instalagdo de equipamentos necessarios ao ensino;
implantagéo de sistemas de energia alternativa para as escolas da zona rural;
Construcéo, reforma e amplhagéo de Escolas;

Construcéo de Quadras Poliesporiivas e cobertas nas escolas;

Criagdo, implantacdo e implementag8o dos servicos educacionais através dos meios
de educacgéo,

Otimizacédo dos controles dos Fundos de Manutengéo do Fundo de Desenvolvimento
do Ensino Fundamental e de Valorizagéo do Magistério - FUNDEF e dos demais fun-
dos sob gestédo da SMEC;

Manulengéo dos Conselhos e Colegiados Municipais;

Ampliacdo da oferta de vagas na rede municipal de ensino, dando continuidade a ex-

panséo da rede fisica escolar; e ’ TQ—\
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+ Manutengéo da terceiizacdo de pessoal técnico, administrativo e operacional em lo-
cais de dificil acesso ou areas de caréncia profissional.

Atividades de Valorizagdo do Corpo Docente » Discents

+ Expanséo do uso de Uniformes e Kits Escolares aos alunos da REME;

o Valorizagdo e aperfeicoamento do pessoal docente e demais profissionais da educa-
¢ao;

+ Realizacdo de atividades meio e atividades fim necesséarias para minimizar a evasao
escolar e arepeténcia;

+ Implementacéo do esporte,lazere daproducgéo cultural € cientifica realizada no ambito
estudantil e escotlar;

+ Incentivo financeiro a difusdo do folclore cultura e produgdes cientificas e escolares da
REME , no &mbito docente;

+ Promogdo de treinamentos e reciclagens de recursos humanos da REME, afravés de
seminalios, encontros, CUrs0s, coONGressos, capacitagbes;

+ Agquisicdo de acervo bibliografico necessario a atualizacdo docente e discente;

« {investimento no programa REME Esporte como contrapartida do Programa Bolsa-
Escola; e

« Capacitagéo dos professores leigos da REME e dos profissionais que ingressarem por
Concurso Puablico no sistema.

3. COMUNICACAO

. Desenvolver agdes especificas nas areas de comunicagéo social, que visem divul-
garjunto a imprensa, as atividades do Governo Municipal;

* Avaliar pemmanentemente a opinido publica em relagdo aos afos praticados pelo
Governo Municipal, em suas diversas éreas;

. Executar o planejamento e acoordenacéo de eventos, campanhas e promogdes de
carater publico ou interno ho dmbito do Governo Municipal;

. Solicitar e coordenar a prestacéo de servigos de terceiros na area de comunicagéo
social do Poder Executivo, em todos os seus escalbes;

. Manutencédo das Fundacgbes de Cultura do Pantanal de Corumba ¢ de Esportes de
Corumbé;

. Cria¢d0 de um site onde o contribuinte possa acompanhar as agdes (nformagdes,

prestacfes de contas etc ) da Prefeitura Municipal de Corumba.

4. DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

. Fomento & instituicdo de micro, pequenas e médias empresas;
. Fomento a5 a¢bes objetivando apoiar as organiza¢des dainiciativa privadarespon-
séaveis pelo desenvolvimento turistice;
» Fomento as a¢Ses relacionadas ao reordenamento das concessdes municipais para
o fornecimento de agua, tratamento de esgoio e energia elétrica;
. Fomento as agdes objetivando a ofimizacéo de transpories € escoamento da pro-
dugdo, inclusive utiizando-se a hidrovia, envolvende, se necessario, obras de dra-
gagens e regularizacédo do leito dos rios Paraguai e Taquari, (Q\
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. Fomento as a¢cSes desenvolvidas pelos assentados rurais do Municipio;
. Estimular medidas pam a instalacdo da Zona de Processamento para Exportagdes,

da termelétrica em nosso Municipio e de outros projetos que propiciem o desenvol-
vimento de Corumba;

. fncentivar os projetos industiiais, visando a transformacéo de materias primas pro-
duzidas no Munic ipio;
. . Oferecer condicdes favoraveis ao incremento das relagdes do Municipio com os
paises vizinhos, dentro da filosofia do MERCOSUL;
. Divulgar o potencial existente no Municipio para a exploragdo agro-industrial, mine-
ral, turistica e comercial; e
° Permitir a execugéo de acbes capazes de operacionalizar uma politica de desen-

volvimento econdmico para o Municipio.

5. DESENVOLVIMENTO URBANO

. Implementa¢8o de pavimentagéo asfaltica, com eventual ado¢do de usinapropriae

pavimentagdo em blocos de concreto de alamedas e travessas com afabricacéo de
. blocos em fabrica da Prefeitura,;

. Manutencso de programas relacionados aconstrugdo e manutencéo de galerias de
aguas pluviais;

¢ Racionalizacdo das atividades de limpeza publica e coleta de lixo, envolvendo e-
ventual instituicdo de usina de tratamento e reciclagem do lixo;

. Seréo encetadas acdes relacionadas ao reordenamento e expanséo das praticas

comelatas ao Plano Diretor de Transito, através do Departamento Municipal de
Transpores e Transito,

» Manutencédo e implementacdo de programas relacionados a meihoria de pragas,
parques, jardins e monumentos;
. . Veiculagso de campanhas objetivando conscientizar a sociedade sobre praticas de
urbaniza¢do, conservacéo e impeza de fachadas e controles ambientais;
. Implementagéo de programas para regularizacéo fundiaria na area urbana;
. Execucdo de obras de contengdo de encostas e ou protegao da margem do Rio

Paraguai em Convénios coma Uniéo Federal porintermédio do Ministério da Inte-
gra¢éo naciohal;

s Construgdo, reforma & conservacdo de edificagdes plblicas municipais & instala-
¢Oes para prestagéo de sevi¢os a comunidade;

* Programas habitacionais popular em convénio com a Uniéo Federal e Govemo do
Estado;

. Aquisicdo efou desapropriacéo de imoveis de interesse pulblico e social, para im-

. plantacdo de projetos de expanséo ubanae ou construgéo de edificacdes publicas

de interesse do Municipio;

) Programa habitacional — construgéo através dos projetos de mutirbes — com recur-
508 proprios; e

. Desenvolvimento de programas e investimentos em parcerias com oufros Entes

Federados efou Organizagbes ndo Governamentais. Q

14
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. DESENVOLVIMENTO RURAL

Execucéo de agbes e projetos de alendimento aos Assentamentos Rurais implan-
tados no Municipio em confrapartida ao Programa Nacional de Fortalecimento da
Agricultura Familiar-PRONAF da Uniao Federal,

Coordenacdo com o governo do Estado para & ampliacéo da rede de Eletrificacao
Rural;

Coordenacéo com o governo do Estado e a TELEMS paraimplantacéo de telefones
comunitéarios nos assentamenfos e coldnias rurais;

Apoio municipalao AGESUL e busca de parcerias junto ao INCRA e DNER para a
manutencéo e conservacéo de esfradas vicinais;

Implementarem Convénio com a Uniéo federal, através do Ministério da integracao
Nacional, o projeto de Irrigacdo em Assentamentos Rurais do Municipio;

Apoio municipala SANESUL e busca de parcerias junto ac INCRA para melhoraro
abastecimento de agua nas comunidades rurais;

Apoiar a implantagéo de agroinddstrias no Municipio;

Fomentos as ag6es em parceriacom o IDATERRA, objetivando apoiar as organize-
¢6es de produtores rurais (Sindicatos, Associagdes € Cooperativas);

Buscar parcerias junto aos agricultores familiares e pescadores organizados atra-
vés de cooperativas, colbnias e associagdes visando a aquisigdo de produtos utili-
zados na merenda escolar;

Apoiar e incrementar ac 8es afravés de parceiros visando o controle da eroséo, con-
sevac4o de solo e dgua, recuperagdo de matas ciliares, uso adequado dos agroto-
xicos. dentro da viséo de microbacias hidrograficas;

Apoiar, incentivar e incrementar através de parceiros, a¢6es de fomento a agric ultu-
ra, pecuaria leiteira e produgdo de horifrutigranjeiros fortalecendo a pesquisa, as-
sisténcia técnica e extenséo rural;

Proporcionar condigdes basicas de funcionamento e atuagcéo do Conselho Munici-
palde Desenvolvimento Rural - CMDR;

Viabilizar a implantacéo de agroinddstrias no Municipio, e

Acrescentar, apoiar, incentivar agdes @ Comunidade Indigena de Corumba - MS

. MEIO AMBIENTE E TURISMO

Propor e desenvolver uma politica de protegéo ao meic ambiente, compatibilizando
com os padries de protecéo estabelecidos nas esferas federal ¢ estadual, visando
a preservacao e conservacao dos recursos naturais, a qualidade de vida e a partici-
pacéo efetiva da comunidade na sua eXecucgéo;

Desenvolver o trabatho de controle e fiscalzagdo do cumprimento as normas e dis-
posicdes da politica de protecdo ao meio ambiente através do licenciamento, na
sua area de atuacéo, das atividades relativas ao meio ambiente;

Promover na comunidade a construgdo de uma consciéncia global das questées
global das questdes relativas ao meio ambiente para que se possa assumir posi-

¢Ses afinadas com os valores referentes a sua protegcéo e consevacao; _é\
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Desenvoiver o trabalho de controle e fiscalizacao das atividades que possam cau-
sar algum impacto ao Municipio, conforme o que dispde as nommas vigentes, res-
guardando assim o bem estar da comunidade;

Disposicao dapolitica de Limpeza Urbana, através do gerenciamento e fiscalizagao
dos contratos firmados com firmas especialzadas na prestacéo dos servigcos de co-
leta de residuos urbanos (lixo) e sua destinacéo final (aterro sanitario), limpeza pd-
blica, capina e coleta de enfuiho; Racionalizacbo das atividades de limpezapublica
e coleta de lixo, envolvendo eventual instifuicdo de usina de fratamenfo e recicla-
gemdo lxo;

Veiculac&o de campanhas objelivando conscientizara sociedade sobre praticas de
urbanizagéo, conservagéo e limpeza de fachadas e controles ambientais;
Promover a educacéc ambiental em todos os niveis de ensine e aconscientizagéo
pablica para a conservacdo de meic ambiente;

Promover aintegragéo técnica com as secrefarias municipais, bem como entidades
governamentais e ndo governamentais que desenvolvam trabalhos na area de meio
Ambiente e Turismo;

Promover seminaros e eventos similares para assegurar a manutengdo dos recur-
sos turistico s € ambientais do Municipio;

Cadasframento, regulamentacéo e licenciamento das Empresas e empreendimen-
tos relacionados ao scoturismo & turismo histérico e cultural;

Desenvolver, promover, orientar, coordenar, controlar € documentaras atividades e
projetos que visam normatizar, implementar, confrolar e fiscalizar as alividades rela-
tivas a protecéo e conservagdo do meio ambiente, e o fendbmeno do turismo em
nosso Municipio;

Propore desenvolveruma poliica de fomento as atividades relacionadas ao ecolu-
rismo e turismo histérico e cultural, e o estimulo a instalacdo e manutengdo de em-
preendimentos turisticos do Municipio;

Desenvolver, eleborar € paticipar de Estudos e Projetos, com apoio de ong's, de
instituigdes pablicas e privadas, que capacitem o municipic de subsidios paraaim-
plementacdo de politicas publicas modemas nas questbes relacionadas a meio
ambiente, cultura e turismo,

Promover ampla divulgacéo, através da midia escrita e falada, dos Programas e
Projetos realizados pela Secretaria em nome do Prefeito Municipal e do Municipio
de Corumba, garantindo a lisura do processo e ampla transparéncia na prestagao
de contas aos municipes;

Divulgacdo do potencial existente no municipio para atividades industiais. furisti-
¢as, culturais e ambientais;

Viabiizar cobranca da taxa de turismo e do voucher, para promover a arrecadagéo
de fundos que serdo utilizados exclusivamente em beneficio do departamento de
turismo, para elaboragéo de material grafico, manutengdo de equipamento, aquisi-
¢40 de materiais de consumo, dentre outros;

integrar e adicular com entidades pablicas ou privadas, a fiscalizacéo ¢ organiza-
cAo de eventos e conservagéo do patrimdnio histérico e cultural;

Manutengéo da Fundagéo de Cultura do Pantanal e de suas atividades guiturais;
Tracar diretrizes com base nas quesiées ambientais, de turismo e do programa
Monumenta que garantam subsidios para a elaboragéc do Plano Diretor de acordo

com as novas necessidades do Municipio; —C\'
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Revitalizacéo e recuperagcéo do Patrimdnio Histérico do Municipio — Programa MO-
NUMENTA /BID /Ministério da Cultura e de seus esfudos complementares que
servirdo de base para verificar o andamento do Programa, segundo nomas do
Regulamento Operativo - UCGMInC ;

Elaboracdo de propostas relativas a viabilidade do conjunto histérico tombado.
identificar alternativas de recursos financeiros para operacionaliza¢éo de agfes ex-
tra-programa;

Providenciar em carater de urgéncia o tratamento de esgofo que é despejado no
Rio Paraguai, visando evitar desastre ecoldgico que é nefasto ao meio ambiente;
Designar para efetuar aterro sanitario e local de prevengéo e tratamento do lixo
hospitalar e lixo toxico;

Efetuar campanha de recolhimento de baterias de celular, lAmpadas halogénicas,
lampadas de mercurio, baterias de veicuios;

Destinar area e providenciar, junto com instituicées de ensino, a criagéo de alevinos
para repovoamento de peixes do pantanal.

CULTURA E ESPORTES

Concessao de Incentivo financeiro aos alunos da Escola de Misica e aos alunos da
Oficina de Danga;

instalacdo de um espacgo para o treinamento e desenvolvimenio de escola de musi-
ca, danca € teatro, que sera de responsabilidade do municipio € terd como parcei-
ros segmentos da sociedade, ong’s e iniciativa privada;

Visitas mensais das oficinas desta Fundacao nos bairros do Municipio;

Agquisicao de veiculo paraimplantagdo do projeto Biblioteca Ambulante nas Escolas
Municipais;

Aquisicao de equipamentos para impiementagdo de atividades culturais;

Apoio ao projeto de educacdo patimonial “Corumbé — Uma histéria construida no
Pantanal’, e

Aquisicao de palco, som e iluminacéo profissional para atender eventos cuiturais,
civicos, militares e sociais.

TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL

Incentivo e subvencéo as instituicbes filantrépicas, religiosas, culturais, desportivas
& ambientais ja praviamente com indicag8o dos edis, através da LOA para 2005,

Criar a Casa de apoio o Pequeno Industrial que precise instalar pequena indistria,
onde o Municipio auxiliara com os custos iniciais da regularizacao junto a reparti-
¢6es publicas federais, e staduais e do Municipio, cujo custo do auxlio seré restitul-
do aos cofres do municipio a partirde 12 meses em seis parcelas mensais com juro
de 1% ao més. Esté Casa de apoic ao pequeno indusirial, fiscalzara o local onde
seré instalado o negdcio no Municipic.
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PRIORIDADES EMETAS PARA ELABORACAO DO ORGAMENTO
DA SEGURIDADE SOCIAL

EXERCICIO DE 2005

SAUDE

« Ampliar a namero de beneficiarios no Programa Bolsa Alimentac&o visando atingir o teto
maximo estipulado de 1.726 beneficiarios;

« implantar o Ceniro de Salide Pedriairico - referéncia pata média complexidade em pe-
diatria, na regido cenfral da cidade facilitando o acesso;

+ Aumentar as consultas de pré-natal e puerpério por parturientes no SUS;
Descentralizar e atengéo ao pré-natal e puerpério para as unidades de satide dafamilie
Expandir para as escolas as palesiras sobre reproducéo humana e planejamento fami-
liar priorizando a faixa etariade 12 a 19 anos;

« Monitoraras carteiras de vacinacéo de menores de cinco anos mensalmente através dos
agentes comunilarios de saude;

+ Manter em funcionamento todas as salas de vacina das unidades de satide da familia;

« Ampliar as a¢6es de prevencéo e combate a dengue através da rofine dos agentes co-
munitarios de satide conforme expanséo do programa saude da familia;

» Trabalhar com o gquantitativo de 30 agentes de controle de vetores distribuindo 1000 -
moveis para cada agente conforme preconizado pelo Ministério da Saude;

« Expandir para as escolas as palestras regulares sobre prevencéo as doencas sexual-
mente transmissiveis priorizando a faixa etaria de 12 a2 19 anos;

« Ampliar o percentual de hipertensos cadastrades conirolados;

« Ampliar o percentual de diabélicos cadastrados contiolados

« implantar referéncia de assisténcia aos ostomizados na unidade de salde Dom Bosco;

» implantar o ceniro de reabilitacéo e de referéncia em diagnéstico de doencgas do traba-
iho;

« Capacitar as equipes de saide da familia, vigildncia epidemiolégica e sanitéria para as
acdes de salde do trabalhador;

+ Capacitar as equipes de saude dafam lia para identificar e notificar os casos de violéncia
& maus tratos a criangas & adolescentes;

» Manter o Centro de Atencao PsicossociatCAPS

« implantar mais equipes de salde dafamilia na zona urbana;

« Implantar equipes de salde dafamilia na zona rural;

» implantar equipes de satide bucal no PSF dazona urbana;
» impiantar equipes de sadde bucaino PSF da zona rural;

« Inserir fisioterap euta nas equipes de sadde da familia;
¢ Inserirpsicélogo nas equipes de saude da famlia;
« inserir assistente social nas equipes de satde da familia;
« Capacilar 05 agentes comunitérios de salide para 0 cadastramento;
i8
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. Evclwr com o cadasiramento conforme implantagéo da equipes de saude da familia;
» Manter a atencéo odontolégica aos doentes de Aids no Centro de Saude Joéo de Britto;
« Manter consultério odontol6 gico parareferéncia em atendimento especializado no Centro

de Satide Ladeira Cunha e Cruz;
« Informatizar 0s centros de salde;
« Informatizar as unidades de salde da familia da zona urbana;
« Manter apareiho de RX no Pronto Socorro Municipal,
+ Manter aparelho de ultrassom e mamografia no Cenfro de Satde da

mila;

Mulher;
» Aquisicdo de veiculo popular para equipes do programa satde dafamila;
s Acuisic80 de veiculo tipo camionete com cabine dupla para as equipes de satde da fa-

+ Aquisi¢do de bicicletas para os agentes comunitarios que atuarao na zona rural;
s Divulgac4o bimestral de boletim epidemioldgico ¢ dos principais eventos realizados pela

SMS e CMS:

+ Atender os requisitos necessarios para a habilitacdo conforme NOAS SUS 01/2001;
» Manutencdo de p6lo de qualificagdo no municipio em parcera com a Secretaria e stadual

de Saude;

« Viabilizar a vinda de instrutores do pélo de capacitacdo estadual ac menos uma vez ao

ano;
« Treinar os profissionais da recepcédo em atendimento ao publico;

o Qualificar os técnicos em informatica na operacéo dos sistemas infformatzados de sau-

de;
» Elaborar o Plano de cargos e salarios;

« Viabilizar a realizac&o de palestras .cursos & seminanos sobre temas voltados a atencéo

basica; e
» Capacitar os conselheiros de satde.

TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL

+ Apoiar e promover o programa de implementacéo de unidades habitacionais pelo sis-

tema de Mutiréo;

« Promoverag6es relacionadas aformacéo e capacitagdo de méo de obraespecilzada
em atendimento as necessidades de reassentamento de méo de obra local:
« Promoverac8es de acompanhamento da evolugcdo das necessidades mercadolégicas

através da realizagéo de procedimentos estatisticos;

« Promover a viabilizagéo dos meios fisicos necessarios ao desenvelvimento de atfivida-
des de atendimento das necessidades administrativas da SMTAS, como obtengéo de
espago fisico e equipamentos para obtengéo dos objetivos atinentes;

o Incentivar 0s mejos necessarios pam qualificacdo e especializa¢cdo de méo de obra
urbana e rural para atendimento das necessidades do mercado de trabalho através

de incentivos a parceiros com empresas;

+ Dar continuidade as agdes relacionadas com a Lej Federal B 069/90 (Estatufo da Cri-
anca e do Adolescente), por intermédio do Fundo Municipaldoes Direitos da Criangas ¢

dos Adolescentes;

« implemeniar acdes visando o atendimento a0 migrante, sua orientacao e

mento;

encaminha-
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‘ + Implementar acdes visando o atendimento &o Idoso, através do Centro de Convivén-
cia dos ldosos;
| + Incentivar e Subvencionar as instituicdes filantropicas gque desenvolvam programas &
| atividades de Promogéo Social,
i « Desenvolvimento de acfes objetivando o combate a violéncia sexual e comerciais de
criangas e adolescentes;
4 o Continuidade das a¢cdes relacionadas ao Projeto de Erradicagao do Trabalho infantii—
PETI,
o Gerar meios necessarios ao incentivo da formagéo para o trabalho & valorizagdo da
cidadania de jovens;
+ Desenvolvimento de a¢8es objetivando o apoio a pessoas portadoras de necessidades
gspeciais,
» Continuidade das agdes objetivando o atendimento basico da cidadania das familias
enfocando o combate a pobreza e a exclusdo Social;
+ Atendimento emergencial as familias em sttuagéo de risco;
« Confinuidade das acdes relacionadas aos Projetos de implantacéo de Nucleos de A-
poio Familiar,
+ Continuidade das aces relacionadas ao projeto de atendimento de assisténcia social
em servigos de saade; e
e » Continuidade das acfes de apoio aos usuarios de substancias psicoativas.

ASSISTENCIA SOCIAL (FMIS)

+ Apoiare promover programas de construcdo de casas populares;

« Promover agdes visando o atendimento a criangas de 0{ero) a 6(seis) anos,

+ |mplementar agdes visando a construgéo, ampliagdo e reforma de creches, escolas,
centros de multiplo uso, hospitais, postos de saude e outros destinados a servi¢os so-
ciais basicos;

¢ implementaragdes visando o atendimento ao idoso;

Incentivo e subvengéo as insfituicées filaniré picas que desenvolvam programas e ativi-

dades de assisténcia social;

Apoiar projetos de educagéo profissional do adolescente;

Apoiaros programas de Boisa- Escola;

Apoiaracdes de erradicacdo do frabalho infantil;

AcHes de apoio & pessoa portadora de deficiéncia,

Atendimento basico de cidadania — enfrentamento & pobreza e a excluséo social;

Atendimento emergencial a familia em situacéo de risco;

Apoiar os projetos de atendimento em servigo de salide e

Apoio na aplicag&o em contrapartida de Convénios celebrados com aUnido e Governo

estadualtendo como objetivo o Programa Bolsa-Escola, construg &o de casas popule-

res e outros programas de inclusédo social.

*

* 4 o » » © @
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Avallagdo do cumprimento das metas do exercicio anterior

Como resultado do esforgo fiscalpromovido . observamos ¢ sig-
nificativo aumento da arrecadacao do tesouro, excluidas a arrecadacgdo da administracdo

indireta, na ordem de 13 ,88%.

Assim sendo,a comparacao com igual periodo do exercicio an-
terior demonstra uma tendéncia de crescimento acima da média inflacionaria nacional do
periodo, conforme se observa no quadro abaixo:

Especificagao

Receitas Coirentes
Receita Tributéria
Receita Patrimonial
Receita de Sewigos
Transferéncias Comrenies
Qutras Receitas Correntes
Dedugdes da Receita

Receitas de Capital
Transferéncias de Capital

Total

Despesas Correntes
Pessoal e Encargos Sociais
Juros e Encargos da Divida
QOutras Despesas Correntes

Despesas de Capital
investimentos
inversdes Financeiras
Amorizag8o da Divida

Total

2002 (A) 2003 {(B)
42571580,7748.480.084,00
8.596.642.84 8.880.161.09

25784540 23010240

- 23111155
3595108116240312.5386,03
2.103.363524413.54863
-4.297.08261-5.587435.70

9059289 124.392,30
9059289 124.39230
42662.1736648.604.47630

25564.512,6330.264.207,88
119587722916 17653672
- 243.940 26

13 .605.740,34 13 843.730.90
9.823.903 58 6.755.149,40
7.328.210 45 4 804 468 60
34832822 22723272
2.147.364 91 1.723.448 08
35 388.416,2137.019.357 28

N% {BIA)
13,88%
3.30%
-10,76%

12.26%
109.83%
30,03%
37 31%
3731%
1393%

18,38%
3527%

1,75%
3124%
-34 44%
-34 76%

461%

R$ 1,00

O crescimento da receita propria do Municipio fomeceu supotte fi-
nanceiro para que fosse implantada a nova politica de pessoal, sem comprometer os re-

sultados fiscais almejados.

Em 2003 houve um sensivei crescimento dos servigos plablicos ofer-
tados & comunidade sendo que nenhum servigo plblico sofreu solugdo de continuidade.
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Demonstrativo das metas anuais

Para o atendimento a Lei de Responsabilidade Fiscalforam estabe-
lecidas as seguintes metas anuais, em valores conentes e constantes, relativas as recei-
tas: a instituic8o, previs&o e efetiva amecadagéo de todos os tributes da competéncia Mu-
nicipal, nos termos das Constituicoes Federal e Estaduel, e da Lei Orgéanica Municipal.

As principais medidas adotadas sdo:arecuperagdo de tributos néo
pagos inscritos em divida ativa, com especial atengdo para 0s processos em vias de
prescricado (débitos tributarios néo pagos a mais de cinco exercicios), também estamos
aumentando a fiscalizacdo preventiva, efetuando a atualizagdo do cadastro imobiliario e
de prestadores de seivigos e implantando modernas técnicas de cobranga administrativa
desses débitos.

Nas projecdes de receita e despesa consideramos a meta inflacioné-
ria ajustada pelo Banco Central de 5% a.a. (cinco porcento ao ano), acrescido da previ-
séo de crescimento econdmico de 4% (quatro porcento) para o exercicio de 2005 e 4 5%
{quatro e meio por cento) para o5 exercicios de 2006 ¢ 2007, bem como a profrogagéo
dos beneficios fiscais atualmente em vigor.

Deste modo, a receita e despesa do tesouro municipalterdo o
seguinte comportamento:

i | R$ 1.000,00
Especifica- Realizada|{Realizada| Prevista | Prevista | Prevista | Prevista
¢ao
2002 2003 2004 2005 2006 2007

Receita  42.662.17 48.604 40| 5273577 57 481,99| 62.942 78/ 66 822,35
Despesa 3538841 37.019,30| 52.735,77| 57 481,99] 62 942,78| 68.922,35
Resultado  7.273,76| 11.585,10 0,00 0,00 0,00 0,00

Diante da fragilidade des informagdes macroecondmicas que
seivem de base paratodo o processo orgamentarno dos enfes pablicos, caso os parame-
tros adotados sofram modificac8es bruscas a proposta orgamentaria a ser submetida po-
dera conter a devida revisdo.

A lei orgamentaria consignara recursos com vista a reestrutura-
céo administrativa, a reviséo da politica de pessoal e encargos sociais, aconservagéo do
patrim&nio publico e a prioridade dos investimentos em andamenio sobre os novos, alem
de observar as metas e prioridade s detathadas no Anexo ! e ll, embora esfas néo consti-
fuam limite a programacéo da despesa.

Na eveniualidade de ocorrer frustragéo de receilas, o Municipio
. aplicara como medidas compensatdrias a reducéo do ritmo dos investimentos em anda-
mento e ¢ corle nas despesas de custeio adminisirativo, dentre outras.

No que tange a divida publica municipal os compromissos fi-
nanceiros referem-se ao parcelamento do FGTS e do INSS,decorrentes de encargos tra-
balhistas de administragées anferiores da prefeifura municipal, e ac empréstimo decorren-
te da lei municipaln®1.437/38, junto ao IPMC. @
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Estima-se que a divida pablica tenha a seguinte evolugéo:

R$ 1.000,00
Espacifica- Posicdo em 31.12 dos respectivos axerciclos
2002 2003 2004 2005 2006 2007
Divida 18682, 25101; 26607 28.203] 29886 31689

Deixamos de estabelecer as metas relativas aos resultados
nominal e primario, ante a falta de definicdo legal da metodologia a ser adotada, nos ter-
mos do inciso IV do § 1, do ant. 30 daLeide Responsabilidade Fiscal.

Evolugao do Patrimonio Liquido

O patriménio liguido do municipio de Corumbé teve a seguinte

evolugdo:
R$ 1,00
Especificagao 2001 2002 2003
Ativo 2025340095 2235714774 4551292986
Passivo 2186674760 2504071262 45887.79572
Patriménio Liquido -1.613.346,65 -2.683.564 88 -374.865 86

A reducéo do patriménio liquido municipal indica que mesmo
diminuindo o rifmo da despesa e melhorando a amecadacéo, conforme demonstrado no
topico sobre avaliagdo do cumprimento das metas do exercicio anterior, tal providéncia
nao foisuficiente para bamar o avango do passivo em detrimento dos ativos municipais.

Esta trajetoria se deve em grande parte pela politica econdmica fe-
deral de manutencdo de elevadas taxas de juros internas. aliado ao recanhecimento e

resgate de restos a pagar.
Avaliagao da situagio financeira e atuarial do Fundo de previdéncia

O fundo de previdéncia social dos servidores municipais de Co-
rumba, criado pela Lei complementar municipal n°46£2001, é capilalizado por
contribuic6es dos servidores publicos e da prefeitura municipal, sendo que cada ente con-
tribui para a sua capitalizac&o com o valor correspondente a 11% (onze por cento) de sua
remunearagao.

Em que pese a regularidade com que o fundo de previdéncia
social dos servidores municipais de Corumba vem obtendo resultados positives, os esiu-
dos atuariais, em realizag&o, indicaréo as providéncias a serem adotadas para a peifeita
capitaizacdo do mesmo, de forma a propiciar que todos os contribuintes possuam a tran-
giilidade de uma aposentaria efou penséo digna.

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL |Rrecesmpo: /
Prefeitllrﬂ Ml_lrli("ipal de C(}l'll!] !_1:;5" ............................ M’g ...................................



z 24/
. CAMARA MUNICIPAL

CORUMBA - MS7JJ/0¢

pKOTSE%OON;K TOY oo d
RECEBIDO: Py
4 ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL VISTO: L2779
Prefeitura Municipal de Corumba
Governadoria Municipal
A situacdo financeira do Fundo de Previdéncia Social dos Ser-
vidores Municipais de Corumbé é a seguine:
% R$ 1,00
Especificagao 2003
) Receitas Correntes 168272853
| Receita Tributaria -
| Receitas Contribuicbes 1.357 78062
| Receita Palrimonial 324 948,91
Receitas de Capital 141.181 56
Amottizagdo da Divida 141.142 20
Cutras Receltas de Capl-
tal 3936
Total 1.823.911,09
Despesas 1.345.035 40
Despesas Correples 1.344.783 40
Pessoal e Encargos So-
. ciais 1.259457 45
Qutras Despesas Corren-
tes 8532595
Despesas de Capilal 252,00
Investimentos 252,00
Total 134528740
Resultado 47887569

Estimativa da renuncla ds receltas

No Municipio de Corumba todas as renlncias existentes ja estavam
sendo praticadas no momento da entrada em vigor da Lei de Responsabilidade Fiscal -
LRF.ndo ocasionando nenhum impacto nas metas fiscais estabelecidas para o orgamen-
to em curso.

As rentincias de receitas atualmente em vigor objetivaram pro-
mover adequacéo a capacidade contributiva, meihor distribuicdo da carga tributaria muni-
cipale a ofimizacdo do processo de cobranca, sendc que as leis que estabelecem rentin-
cias séo as seguintes:
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Lol Data Assunto Favorecido Validade
022/96 201196 Isencdo delPTU Imoveis com até 70 indetermina-
it da
032798 290708 Parcelamento de Todos os contribuin- Indetemina-
débitos fiscais em tes de

até 36 meses

048/01 100901 Programa de in-  Projetos de implanta- Indetemina-
centives pata o ¢ao, amplia- da
desenvelvimento c¢&o.modemizacéo,
econémico e soci- relocalizacéo e reati-
al de Comumba - wvacéo de empreendi
PRO-CORUMBA mentos

Estimatlva da margem de expansdo das
despesas obrigatorias de carater continuado

| Estabelecemos como margem de expansédo das despesas obrigaté-
* tias de carater continuado, o limite do crescimento nominai da receita a ser apurado por
meio do calculo de excesso de arrecadagéo.

Como o conceitc de despesa obrigatéria de cardter continuado en-
volve as despesas comentes derivadas de lei, medida provisdria ou ato administrativo
normativo que fixem para o0 ente a obrigacéo legal de sua execugho porum periodo supe-
rior a dois exercicios, ressaltamos que novas obrigagdes criadas porleidevem seracom-
panhadas dos impactos financeiros gerados.

Dapreservagdo do Patrimonio Publico

Nesta gestédo foram reelizadas despesas destinadas a manutengéo
da rede fisica instalada, as quais garantiram a perfeita preservacdo do patriménio ptblico.
Sendo que todos as instalag6es publicas estdo em funcionamento, ndo necessitando de
grandes reparos.

Quanto aos programas em andamento, destacamos que uma parte

sera prorizada para concluséo neste exercicio, sendo gue aqueles constantes no Plano

¢ Plurianual, cujo cronograma inicial ja previa sua execug¢do em mais de um exerciclo, &
aqueles relacionados com aconservacao do patiménio publico terdo pricridade sobreos

novos projeios.

te?
n




%/ﬁw
CAMAR M"gﬂN'C'P;L /pl

COR
F :nOTOCOLO N, NO e
Lath %

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
I . e 0.
Prefeitura Municipal de Corum HE"

Governadoria Municipal

RECEF u‘)ﬂ

ANEXO IV
ANEXO DE RISCOS FISCAIS
Avaliagdo dos passivos contingsantes

Nos termos da Lei de Responsabilidade Fiscal, estabecemos que a
Lei Orcamentaria Anual conterd um valor corespondente a 1,0% (um por cento) da Re-
ceita Corrente Liquida alocado na Reserva de Contingéncia, destinada ao atendimento de
passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos.

A adogédo deste procedimento evidencia a prudéncia administrativae
visa suprir a dificuldade de avaliag8o do montante dos passivos contingentes, bem como

de outros riscos capazes de afetar as contas piblicas. f
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