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PREFEITURA MUNICIPAL, DE CORUMBA

LEI COMPLEMENTAR N2 11/94

DISPOE SOBRE 0 PLANO DE CAR-
GOS, SALARIOS DO MAGISTERIO

PUBLICO MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.
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Faco saber que a Cimara Muni-
cipal de Corumbj aprova e EU sanciono a seguinte Lei:
TITULO I
CAPITULO ONICO
DAS CATEGORIAS FUNCIONAIS
. ARTIGO I = 0 magistério piblico municipal & exercido

POr ocupante dog cargos de Professor, Regen-
te Auxiliar e Especialista de Educacdo que constituem o Gru
PO Ocupacional do Magistério do Quadro Permanente da Prefei
tura Municipal de Corumba-Ms,

TITULO II
CAPITULO ONICO
DA ESTRUTURACAO DO GRUPO MAGISTERIO

* ARTIGO II = O Grupo Magistério & integrado de classes em
ﬁ» . : nimero de 06 (seis). |

PARAGRAFO ONICO - as classes das categorias

B
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funcionais de que trata este artigo, desdo-
bram-se em niveis de habilitacio em namero
de 08 (oito) para a de Professor, 04 (guatro)
para a de Especialista de Educacao e de 05

(cinco) para a de Regente Auxiliar.

ARTIGO III - As classes constituem a linha de progressao

funcional horizontal do Professcr, Especia-
lista de Educacao e Regente Auxiliar, sendo designados pela
letras A, B, C, D, E'e F.

ARTIGO IV - Os niveis constituem a linha vertical de ha-
bilitacao do Professor, Especialista de Edu-

cacao e Regente Auxiliar.

-~ 4 P‘RF\ a™’” &
ARTIGO V - Os niveis de habilitacao corl.fespc:'mj‘Lern:(:’l;"\{\(ﬁzz\>‘J
B Ot
I PARA O PROFESSOR: P'ROXOQ
nivel I - Habilitacido especifica de 22 grauj
nivel II - Habilitacgao especifica em 29 grau, obtida em

quatro séries; ou trés seguidas de adicionais ,
somando, no minimo, 200 (duzentas)horas;

nivel III - Habilitacdo especifica em grau superior, ao ni-
vel de graduacgao, representada por licenciatura
de 19 grau obtida em curso de curta duragao;

nivel IV - Habilitagao especifica de grau superior, ao ni-

vel de graduacao, representada por licenciatura
de 19 grau obtida em curso de curta duracao, se
guida de estudos adicionais correspondentes, no

minimo de um ano letivo.

nivel Vv - Habilitacao especifica em curso superior, ac ni
vel de graduacao correpondente a licenciatura
plena;

nivel VI - Habilitacao especifica de pés-graduacao obtida

em curso na mesma area de formacao superior ‘
com duracdo minima de 360 horas;

nivel VII - Habilitacdo especlifica obtida em curso de wes-=
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nivel VIII -

nivel I -

nivel II -

nivel III -

nivel IV -

nivel I -
nivel II -
nivel III -

nivel IV -

nivel V -

ARTIGO VI

ARTIGO VII

gue pertenca

tiguidade, a classe imediatamente superior, dentro da mesma

categoria funcional.

sera apurado pelo tempo de efetivo exercicio na classe a
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Habilitacio obtida em curso superior de gradu®
ciao, com duracao plena;

Habilitacao especifica de pés-graduacao, obti-
da em cursoO na mesma area, com duracao minima
de 360 horas;

Habilitacao especifica obtida em curso de mes-
trado;

Habilitacdo especifica obtida em curso de douto

rado.
III PARA O REGENTE AUXILIAR:

Habilitacao de 192 grau;

Habilitacao em 29 grau;

Habilitacao de 29 grau - magistério;
Habilitacdo em curso superior de graduacao com
duracdo plena; nao pedagogica.

Habilitacido em curso superior pedagogico.

TITULO III
caAPITULO OGNICO
DA PROGRESSAO FUNCIONAL HORIZONTAL E VERTICAL

- Progressao Funcional Horizontal & a elevacao

do membro do macistério pelo critério de an-

- 0 intersticio para a progressao funcional ho

rizontal & de 05 (cinco) anos consecutlivos e

o membro do magistério.
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ARTIGO VIII - A Progressao Funcional Horizontal devera ser =
e\

o

We

requerida e sera concedida bimestralmente .
. o g . G ~e

uma vez comprovado o tempo de efetivo exerclicilo noO Magxgﬁ@b oo
¢

- :00@
rio Publico Municipal.
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ARTIGO IX - Progressdo Funcional Vertical é a passag%ggﬁﬁ
de um nivel de habilitacao para outro supe-

rior, na mesma classe.

ARTIGO X - A Progressao Funcional Vertical sera concedi
da de uma vez comprovada a nova habilitacao
e o pedido devidamente instruido, nos meses de margo a outu

bro, devendo ser requerida nos meses de fevereiro e setem

‘@

bro de cada ano.

TITULO IV
capfTULO ONICO
DA SUPLENCIA

ARTIGO XI - Supléncia & o exercicio temporario das atri-
buicoes do membro do magisteério, exclusiva-

mente no Ensino e podera ocorrer por dobra de carga horaria.

ARTIGO XII - Os professores poderdao ter carga horaria ba-
sica semanal de 22 (vints e duas ) horas-au-
. las dobrada, com o objetivo de suprir a falta de docentes

para o provimento do cargo.

PARAGRAFO ONICO - A dobra da carga horaria

nao sera incorporada ao cargo efetivo do pro
fessor e podera ser interrompida a qualquer
tempo, desde que nao fira o objetivo que mo-

tivou a mesma.

- ‘ riTULO V
|\ cAPITULO ONICO
O\ ' DA LOTACAO E REMOGAO

) ARTIGO XIII ~- A Lotacdo e a Remocao do professor serao efe

’ tuadas anualmente, de acordo com as normas
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. - o~ [ _J
de procedimentos baixadas atraves de Resolucao da Secreta

ria Municipal de Educacao e Cultura.

QP e
TITULO VI - M et
CcAPTITULO ONICO \BY°

DA CARGA HORARIA

ARTIGO XIV - O Professor e Regente Auxiliar, ficarao su-
jeitos, em cada cargo a seguinte carga hora

ria:

I - 22 (vinte e duas) horas-aulas semanais,
distribuidas em 18 (dezoito) horas-aulas e-
fetivas em sala de aula e 04 (quatro) horas-

—~aulas dedicadas as atividades na Escola.

PARAGRAFO ONICO - A hora-atividade é um
tempo remunerado, de duracao igual ao da ho
ra-aula, de que disporad o professor, priori
tariamente, para preparacao de aulas, corre
cao de provas, pesquisas e atendimento a

pais e alunos.

ARTIGO XV - O Especialista de Educagao ficara sujeito a
uma carga horaria correspondente a 40 horas
semanais e devera permanecer na Unidade Escolar em periodo

concomitante ao dos professores.

TITULO VII
CAPITULO I
DOS VENCIMENTOS

ARTIGO XVI - Vencimentos Base é a retribuicdo pecuniaria

ao Professor, Especialista de Educacao e Re
gente Auxiliar, pelo exercicio do cargo correspondente a
classe e ao nivel de habilitacao, independente do grau de
ensino em que exerca suas func¢oes, considerada a carga ho-

raria.




ARTIGO XVII

litagao minima.
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das categorias funcionais de Professor,

PARAGRAFO PRIMEIRO - O valor do  vencimento
de cada classe e de cada nivel de
cido dos professores, Especialistas e Regentes
Auxiliares, é representado pelo piso sala-
rial constante na tabela de cargos e salarios
da Prefeitura Municipal de Corumba, aplica

dos os coeficientes seguintes na forma indi-

cada:
I - Quanto a categoria funcional do Profes
sor:
a) - em relacao as classes:
Classe A , coeficiente 1,00
Classe B , coeficiente 1,08
Classe C , coeficiente 1,16
Classe D , coeficiente 1,24
Classe E , coeficiente 1,32
Classe F , coeficiente 1,40 .
b) - em relacdo aos niveis de habilitacao:
Nivel I ,coeficiente 1,00
Nivel II ,coeficiente 1,25
Nivel III ,coeficiente 1,50
Nivel IV ,coeficiente 1,75
Nivel V ,coeficiente 2,00
Nivel VI ,coeficiente 2,50
Nivel VII ,coeficiente 3,50
Nivel VITI ,coeficiente 5,00
II - Quanto a categoria funcional de Espe-
cialista de Educacao:
a) - em relagao as classes:
Classe A, coeficiente 1,00
Classe B, coeficiente 1,08
Classe C, coeficiente 1,16

habilita

&

gente Auxiliar e Especialista de Educacao, ao nivel de habi
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- Piso Salarial e o fixado para a classe "A" o ~
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Classe D, coeficiente -1,24
Classe E, coeficiente 1,32 w A s
Classe F, coeficiente 1,40 ‘djip 1?@; 4

b) - em relacao aos niveis de habilitagao:
Nivel I , coeficiente 1,00
Nivel II , coeficiente 1,25
Nivel III, coeficiente 1,75
Nivel IV , coeficiente 2,50

III - Quanto a categoria funcional do Regen-

te Auxiliar:

, a) - em relacao as classes:
Classe A, coeficiente 1,00
Classe B, coeficiente 1,08
Classe C, coeficiente 1,16
Classe D, coeficiente 1,24
Classe E, coeficiente 1,32

Classe F, coeficiente 1,40

b) - em relacao aos niveis de habilitacao:
Nivel I , coeficiente 1,00
Nivel II , coeficiente 1,27
Nivel III , coeficiente 1,30
. Nivel IV , coeficiente 1,50

Nivel V , coeficiente 1,75

CAPITULO II
DO INCENTIVO FINANCEIRO

ARTIGO XVIII - Os incentivos financeiros sao adicionais tem
porarios, calculados sobre o vencimento base,

conforme os percentuais determinados, a seguir:

- / : i . .
Syﬂ i I - Pela efetiva regéncia de classe de alu
nos portadores de necessidades especiais 5

pré-escola, 12 e 20 graus, regular ou suple-

. tivo, até 30% (trinta por cento).
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| ' ' II - Pelo exercicio em escola de dificil g
acesso ou provimento, até 15% (quinze

- cento) .

PARAGRAFO PRIMETRO — Os critérios para concessao gdbo
: : , . ~.0

do incentivo de que trata o inciso II sen )

estabelecidos através de Ato do Poder execu-

tivo.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os incentivos deixarao de
ser pagos aos professores afastados das ati-

, vidades correlatadas as do magistério.

cAPITULO 1III
DAS FERIAS

ARTIGO XIX - Os professores gozarao 45 (qﬁarenta e cinco)

dias de férias por ano, assim distribuidos:

' I - 30 (trinta) dias no término do periodo
letivo;
IT - 15 (quinze) dias entre as duas etapas
. letivas.
ARTIGO XX - Gozardo férias de 30 (trinta) dias os profes

sores que:

* a) - ndo estiverem desenvolvendo atividades
correlatadas as do Magistério em Unida
_ de Escolar.
" E b) - ocuparem Cargo em Comissao; ou
ﬁ;_' c) - forem readaptados em conseqguencia de
( | laudos médicos, em fungoes extra-esco-
lares.
TITULO VIII
e capITULO ONICO

DOS DIRIGENTES

e
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ARTIGO XXI - As fungoes de provimento em confianga s
cargos comissionados, no ambito da = Secreta
ria Municipal de Educacdo e Cultura e das Unidades Escola

res serdo ocupadas por funciondrios designados pelo Prefei-

L)
to Municipal e perceberdo percentuais definidos em Lei. W
N\
- P‘g ‘ap"
-~ ¥ - - o\}‘
ARTIGO XXII - A funcdao de Diretor de Escola e de provxﬁ@ﬁgﬁ i
to em confianca, e observara o principio da \hg'
2 -l WA
gestao democratica. s
?“0,@(,053
PARAGRAFO ONICO - Os ocupantes das funcoesde .
Diretor e Diretor-Adjunto estarao subordina-
, dos ao regime de 40 (guarenta) horas semanais
distribuidas nos turnos de funcionamento da
Unidade Escolar que dirige.
TITULO IX
CAPITULO ONICO
DO SINDICATO
W4 ARTIGO XXIII - O municipio fard a cessaoa favor do Sindica-
to dos Trabalhadores em Educacao de Corumba
e Ladario - SINTED - de um servidor, desde que, ocupe cargo
. eletivo na Diretoria do Sindicato, sendo a cessao por igual
periodo do mandato.
ARTIGO XXIV - O membro do magistério posto a disposicao do
SINTED nio sofrera prejuizos em seus venci-
®
mentos e direitos, sendo assegurado seu retorno a funcao ou
local de origem apds o término do mandato.
ARTIGO XXV - As contribuicoOes a entidades associativas ou

sindicais por parte do membro do Magistério,
poderdo, através de convénios, serem feitas por desconto di
retamente na folha de pagamento e repasse a entidade indica

da pelo servidor.




ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBA

.
« xie “ﬁwj?;
ah ‘;’\,%5
ch OR\}‘J. L
TITULO X . 1\ A
\hg’ e
CAPITULO ONICO w2
0
[ DAS DISPOSICOES FINAIS E GERAIS ?gﬁgﬁﬁ
ARTIGO XXVI - Fica extinto o cargo de Regente Auxiliar 7

sendo criado um Quadro em Extincao onde se-
rio classificados os atuais ocupantes do cargo, até a natu-

ral extincao do cargo por aposentadoria, morte, demissao ou

exoneracao.
' PARAGRAFO ONICO - Fica assegurado aos atuais
M Regentes Auxiliares todos os direitos e van-
tagens do cargo até a sua extingao.
ARTIGO XXVII - As despesas decorrentes da execugao desta

Lei Complementar correrao por conta das dota
coes proprias do Fundo Municipal de Educacao, suplementadas

se necessario.
ARTIGO XXVIII - Esta Lei Complementar entrara em vigor na da
ta de sua publicagao, surtindo seus efeitos

a partir de 12 de novembro de 1.994.

. ARTIGO XXIX - Revogam-se as disposig¢des em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBA
2 07 de dezembro de 1.994
0
RRI {CANDIA
INICIPAL
®
/ I e
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PROF ESSCR
R D
RESRT ] T, 00 1,08 1 1,16]1,24 |1,32] 1,40 |
nivel 1 1,25 PP 1,451,355 1,68 L 575
nivel 1l 1,50 1,02 1,741,860 11,981 2,10
=TTy 55 | 1,59 | 2,03(2,17 | 2,31 2.45
nivel V 2,00 2006 | 2,322,458 [ 2,64 2,%0
nivel VI 2,50 2,70 2,90(3,10 13,301 3,50
T 3,50 3.75 | 4,064,334 |4,62] 4,90
i oV 5,00 5710 | 5,%0(6.,30 6,60 7,00
ESPECIALISTA DE EDUCACAQ (40 horas)

A R C D 3 F
nivel | 1,00 I, O™ 1,16 1,24 1,321 1,40
nivel 10 1,25 | 1,351 1,45/1,55] 1,65| 1,75
nivel 111 1,75 1,%9 | 2,03/ 1,17] 2,31 2,45
nivel 1V 2,50 2,70 | 2,90]3,10] 3,30 3,50

REGENTE AUXILIAR

A B C D E F
nivel | 1,90 1,05 | 1,16 | 1,24 |1,32 |1.40
SEReT DI 127 1,37 | 1,47 [1,57 [1,68 [1,7~
HER BT T 1,30 1,30 | 1,50 [ 1,01 [1,72 |1,%52
nivel 1V 1,50 1,62 1,74 [1,5% 1,98 [2,10
nivel v 1,75 b, %0 2,93 12,17 12,31 12,4
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categor | funcionnis de

8 Especial ista ode By

R

2] i
Professor, R t: G i iae
de habilitagio moirima,

0 valor do vencimento de
nivel habilitag
4 2 O 26 AUMIliare
" salarial constant e
of e CAargos oy 1 dr i oy da Pre
Municipal de Corumbsd, aplicados os coeficientes
sEguintes na Forma indicadazs

PARAGRAFO PRIMETR(
ooada t:]la

u} des

I = Quanto & cate goria funcional do Profe TN T
am relagao Clagas
» Coeticiente

coeticiente
iciente

iciente 1,40

b)Y em relacio niveis
niwvel 2 [ coeficiente
nivel LI, coeficiente
nivel 171, o
nivel 1V,
nivel Y,

nivel VI,
nivel YIT,

de habilitac3o:
1,90

o

¢

eficiente
#Ficiente

nivel VIIT




b iogo

conforme

AVITE s s incentivos Financeiros -

[ 3

T = Quanto a categoria funcional de Fapecialiasta
de Educagion

a) em relagio as classess

Classe A, coeficiente 1,00
Classe B, coeficiente 1,08
Classe G, cosficients 1,46
Classe D, cosficiente {,24
Dlasse B, cosficiente 4,39
Cla Fy coeficiente 1,40

b)) em relagio aos niveis de habilitac3lo:
nivel I, coseficiente 1,60¢
nivel IT, coeficiente 1,2%
nivel T1I, coeficiente 4,79
nivel TV, costiciente 2,5%¢

ITT —~ Guanto a categoria funcional do Regente
Al i

ar em relagRo as classess

Classe A, coeficiente 1,00
Classe 8, coeficiente 1,003
Classe O, coeficiente 1,16
Classe coeticiente 1,24
Classe coeficients i,32
Classe F, coeficiente 1,40

b)Y em relagio aos niveis de habilitag3os
nivel I, coetficiente 1,00
nivel 11, coeficiente 4,57
nivel TII, coetficiente 1,30
nivel 1V, coeficiente 1,50
nivael U, coeficiente 1,75

CAPITINLG T1I
DO TNCENTIVNG FINANCEIRO

o oadicionais
tempordrios, caloulados sobre o vencimento base,

percentuais determinados, a seariers

o= Pela efetiva regénocia de c¢lasse de alunos
portadores  de necessidades sspeciais, pré-gscola,
i2 e 2 graus, regular  ou o supletivo, ate  3O%
Crinta por centol.

T o~ Pelo edercicio em sscola de dificil acesso ou
provimento, ateé 15% C(gquinze por cento).

PARAGRAFO UNICO — 08 oritérios para concesio do
fnusnt ivo e aquue trata o NG iso Ix S Ao
3 de Ao do Poder sxecut ivo.

catabelecidos abraves
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Uuparem Carao em Comiss
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pPrados  on

A gl Taudos
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TOEMTE S

TETUL
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G5 DIR

Frrtiogo XX - hEs TungDes

e provimento em confianga e

comissionados, no dmbito da §

o Dulturas o das Unidades Escolar CFoDupadas por
Fonar io:s designados Prefeito Municipal B peroehe

Percentuais delfinidog I
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At dan WYY ~- Vunut
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PERAGRAFQ GNIDO E Crg
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agime e 4@ Cquarenta) horag semanal s disteribyidasg

nos turnos oe FTuncionamentn da nidade Fascolar =TI
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Artigo XXIV -~ O membro do magistdrio posto & disposicio do SINTED
Ao sofrerd prejoi=ons  om seus VENE iment os @
direitos, sendo asse

C i ) . .
saibeado seu rebtorno A Fungiao oo Toocal ole
origen apds o térming do mandato.

St bgo XY o s contribuigies 2 entidades associat ivas oy

sindicais  por parte  do  wmembro  do  Mag terio,
poderio, atraves de convénios, GHEFEM Feitas o descont o
diretamente na folha de pagamant o & repasse a entidade indicada
pelo servidor.,

TETULG X
CAPETULO UNICO
Las DISPOSTICHES FINALS B GERATS

Art igo XXV - Fica extinto o cargo de Regente Attt iar, sendo

v jado Lim Gaadrn  em Extingho Onoe serio
classificados 08 atunis ocupantes  do o cargo, ate & patural
sk g A do  cargo por aposentadoria, morte, demissin 0L

EHEONEE Qa0 .,

PARAGRAFG ONICO  ~  Fiea agseorado  aos atuais
Regent Auxiliares todos os direitos o ;
Do oatd aosun extingilo.

dlo carg

Artign XXVIT - As  despesss decorrente  da  execucio dests
Complement ar Coryerio By conta das
do Fundo  Municipal de  EducagBo, suplenent adas

NECESSHRE | 0.

Esta kel Complementar entrara em Vigor na data de
sua publicacBo, surtinde seus efeitos o partir de
18 de novembro de 1994,

ot g HXLITL

Gt iugo XXNIX - Revogam-se as disposicdes em contrario,

Gala das Sessdes, 29 de novenbro e 1994,

WILSON CAVALCANTI
PRESIRENTE

DE MORAES




PROFESSOR (22h/a)

A R C D 3 F
nivel | I, 00 LOR T 1, 16]0,24 [1,32] 1,40
nivel 1 1,25 l, 35 o450 1,55 1,65 1,75
nivel 11 I, 50 l,02 Po7d01,8%0 [ 1,98 2,10_
ST T TV WE 1,59 | 2,03[2,07 |2,31] 2,43
nivel ¥ 2,00 16 | 2,3202,45% [ 2,64 | 2, %0
nvel VI 2,30 2,70 | 2,90[3,10 [3,30] 3,50
e SR 2,785 | 4.06(4,34 [4,62] 4,90
ol VT 3,00 | 530 sl se oo

ESPECIALISTA DE EDUCACAO (40 horas)

L [ A R ¢ D E F_
nivel | I, 0 [, 0% 1,160 1,241 1,32 1,40
nivel 11 1,25 1,35 | 1,45[1,55[ 1,65/ 1,75
el LI 1,75 1,80 | 2,03[1,17] 2,31 2,45
nivel 1V 2,50 2,701 2,901 3,10 3,301 3,50
REGENTE AUXILIAR

A R c | D E F
nivel I, o0 |, o~ 1,10 1,24 1,32 1,40
nivel 110|127 [ 1037 [ 1,47 0,57 [1.68 [1.75
nivel TT] 1,30 1,40 [ T,ST 1,61 (1,72 |1,%82
ol TV 1,50 ["T6Z [ 1,74 [1,86 |1,98 |2,10
nivel Vv 1,75 1,80 " 2,03 2,17 |'2,31 12,45

vt




