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| TABELA | - GARGOS DE PROVIMENTO EM GOMISSKO |
K ]
|
| GRUPO OCUPAGIONAL 1 - DIREGAD E ASSESSORAMENTO SUPERIOR - DAS
i |
e e o e e e — - o -
[ | .‘
CARGOS | QUANT IDADE | S IMBOLO|
l. ' | l
B o . e o e s o i e e S e e i i B i e i e e R e e el S e i T
| -~ SEGRETAR!I0S MUNIGIPAIS I 07 ( SETE ) | |
| - ADVOGADO GERAL DO MUNIGIPID I 01 uM ) | DAS - 1|
| - ASSESSOR ESPECIAL I 02 ( DoIs ) ! |
e e o m e e e —— e~
| - DIRETOR - EXECUTIVO | 05 ( GINGO ) | DAS - 2
1| ———————————————————————————————————— it i e -I
'® COORDENADOR | 10 ¢ DEZ ) |
| - ASSESSOR | | 05 ( GINCO ) | DAS - 3
- INSPETOR GERAL DE FINANGAS L 01 um ) |
____________________________________ o e b e e
- GHEFE DO GRUPO EXECUTIVO DE ! |
LIGITAGKD I 01 Cum) |
- CHEFE DO NGGLEO DE INFORMATICA | 01 C UM ) | DAS - 4
| - ASSESSOR || | 04 ( QUATRO ) |
———————————————————————————————————— T T TR
- GHEFE DE NGGLEO ™ 1 " | 11 ( ONZE ) !
- _ASSESSOR |11 | 05 ( GINCO ) | DAS - 5
| GRETARIACO)-1 DO GABINETE | l
| DO PREFEITO {81 (UM ) i ,
F ——————————————————————————————————— e pommm - -
| - CHEFE DE GABINETE DO VICE PREFEI | |
| TO {01 CumM ) |
| - GHEFE DE GABINETE DAS SEGRETARIASI 07 ( SETE ) | DAS - B
f - ASSESSOR (V | 04 ( QUATRO ) |
. S |
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|
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L T e o ——————— L =R
|
CARGO S |l QUANT I DADE | S I MBOLOI!
____________________________________ +__._._...____________.,...._.-_+_._.__._,_________'
’ - NUGCLED DA GUARDA MUNIGCIPAL | 01 ¢ UM ) | ADI - 1 q
| - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO | | 04 ( QUATRO ) | |
I - o s i e e e P 4
-~ ASSISTENTE ADMINISTRATIVO || 1 05 ¢ GINGCO ) | ADI - 2 J
____________________________________ +_————.—-————_—______—_—_..’._.————_._..__._—_—
- ASSISTENTE ADMINISTRATIVO [t} | 07 ( SETE ) | ADI - 3 |
- MESTRE DA BANDA MUNIGIPAL | 01 ¢ UM ) | |
———————————————————————————————————— +——~-——————~—w————v————+——————————-———4
| - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO IV | 07 (¢ SETE ) | ADI - 4 |
———————————————————————————————————— +————___-—-.--————-_.--.--—-'.—-————.—_________
|
@ ASSISTENTE ADMINISTRATIVO V | 10 ( DEZ ) | ADI - § I
E___:_:"""'_"__—__________-'""__'-__""""'""."...f"..T _____________________ 3, e e L e e ‘_'f"_"_l
' TABELA |11 - FUNGSES DE PROVIMENTO EM GONFIiANGA |
GRUPO OCUPAGIONAL 3 - DIREGAD E ASSESSORAMENTO INTERMED!ARIO - AD! E
———————————————————————————————————— T |
CARGOS | QUANT I DADE I SI MBOLDO
______________________________________ +_____.-__-_—“-_'“_’—_’___+___________A_.._:
- EFE DE NUCLED "™ 1 7 | 07 ( SETE ) I DAL - 1 |
e e — e —————— -I
- CHEFE DE NUGLEOD ™ 111 7" | 11 ( ONZE ) | DAl - 2 I
® DIRETOR DE ESCOLA " A " | a8 ¢ 0ITO ) I |
e e e mm - -
- SECRETARIACO) 11| DO GABINETE DO | | !
DO PREFEITO | 01 (UM ) | |
- GCHEFE DE NUGGLEO ™ IV " | 11 ( ONZE ) | -
- DIRETOR DE ESCOLA " B " i D (¢ SEIS ) | DAl - 3 |
- DIRETOR-ADJUNTO DE ESCOLA " A " i o8 ¢ 0ITO ) | |
———————————————————————————————————— B e et |
- GCHEFE DE NUGCLEC ™ V " n 06 ¢ SEIS ) | }
- GCHEFE DE SETOR | 70 ( DEZ ) r |
- SECRETARIACO) DE ESCOLA " A " | 08 (¢ OITO ) | DAl - 4 }
« DIRETOR-ADJUNTO DE ESCOLA " B " | 06 ( SEIS ) | |
———————————————————————————————————— +———-———.—-——————————-———--—.—+—-———-———_—__—__ ’
- SECRETARIA(O) DE ESCOLA " B " : 06 ( SEIS ) | 1
- SECRETARIA(O) DE GABINETE | 10 ¢ DEZ ) | |
- SUPERVISOR(A) DE EQUIPE | 05 ( CINGCO ) | DAl - 5 |
|- SECRETARIACO). DO.S. L. N.E. 1 04 CUM. Do b AV
)
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|
f TABELA | - GCARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSEO

L]
! GRUPO DCUPAGCIONAL 1 - DIREGKO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR - DAS
[r——— ——————— R e e e R i -

SIMBOLO f VENCIMENTO } REPRESENTAGRO | REMUNERAGZO
| BASE | ! TOTAL
e e e e e i it -
JAS - 1 [ 2.500,00 | 2,500,040 I 5.004,00

——————————————— +__——__...-—__._———+_———_-_._——___-——.—_.._—_+_..——___——_.__——_—_————._——_

- DAS - 2 | 1.500,00 ! 1.500,00 | 3.000,00
_______________ +_-____..____._———._+———_———__-——__——-___.+—____—__-__———__—__._...—.-_.._...—4
‘— DAS - 3 | 650,00 ! 600,00 [ 1.250,00
—————————————— R e et TSRS Uy S

- DAS - 4 [ 550,00 ] 450,00 | 1.000,00
1 ——————————————— L e o e e - e i —
® pas - 5 | 450,00 ! 350,00 1 800,00
————————————— R s far it Sy Sy
’— DAS - B ! 370,00 ! 280,00 ] 650,00
S e e e e e e = S = S S ety Pl tteomieestier s et ooty e tioeliosloes 8 el el el e e o 5l e Beree
r. |
' !
! TABELA |l - CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSEQO '
|
i' .GHUPD OCUFAGCIONAL 2 - ASSISTENCIA DIRETA E INTERMEDIARIA
m e — — = F e — F e - - - e e -~ =3
® simBOLO i VENGIMENTO { REPRESENTAGRKO | REMUNERAGKO

] BASE | ] TOTAL

————————————— i e ian et SECE S g S U

- ADI - 1 ! 250,00 ] 250,00 | 500,00
————————————— R i B i e b Ty

- ADI - 2 | 220,00 I 180,00 | 400,00
————————————— e e ek e e T T e

- ADY - 3 i 170,00 ] 430,00 | 300,00
————————————— i e ittt T TSR

- ADI - 4 | 130,00 | 70,00 | 200,00
————————————— i e e
o AD! - 5 | 70,00 I 30,00 | 100,00
————————— EEE T S E LR E LT LS e L R
” I“‘"._J




' 3
J, ' ESTARO DE MATCO GROSSO DO SUL
. PREFEITLIRS FMIDMNICIPAaL. DE CORUSME S
AaMNEXO T X
LEYXY COMPLEMENTAR N O5SS o 9
(ARTIGO 8)
]
|
| TABELA 11t - FUNGBES DE GONFIANGA
4
|
| GRUPO OCUPACIONAL 3 - DIREGKO E ASSESSORAMENTO INTERMED!ARIO
R e i T T S i e AR i e i e e iy e e e e e e e e e e e ————— - — ]
S I MBOLO | VALOR DA GRATIFICAGKOD

—————————————————————————— B i i e T TSP M.
;" DAL - 1 i 350,00 ;
o e s e e N e e e £ i ]
' DAl - 2 | 280,00 ?
S e e e - - 2 o S el £ l
. DAl - 3 | 210,00 '
e e il e !

DAl - 4 | 140,00 i
____________________________ +_____——-_-..-______—————._______——.—__.__




