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LEI COMPLEMENTAR N° 047/01

Dispoe sobre a reorganizagao da estrutura
administrativa da Prefeitura Municipal de
Corumba e o4 outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Corumba,
Faiado de Mato Grosso do Sul,
Republica Federativa do Brasil,

Faco saber que a Camara Municipal de Corumba aprovou & gy
sancionei & promulgo a seguinte Leil
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1V o desempenho das alt vidaces referentes 4 Tesowraria da Profetursy,

V - a cobranca extrajudicial, diretamente ou através de empresa
especializada, dos débitos inscritos na Divida Ativa de Municipio;

Vi - a elaboracdo e manutencdo do cadastro técnico-imebiliario
do Municipio;

Vil - a elaboragdo e manutencdo do cadastro econdémico do
Municipio.
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DOS ORGAOS DE ATIVIDADES FINALISTICAS

Secinl
Da Secretaria Municipal de Infra-Estrutura
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iV — a concessao de alvaras e o controle técnico-adminisirativo
de construcdo e reformas de obras particulares;

V - o planejamento, controle, licenciamento e fiscalizacao do
uso, parcelamento e ocupacdo do territério municipal, de acordo com  as
legistagGes pertinentes, visande ordenar o pleno desenvolvimento das fungdes
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sacials da cidade,

VI - a gestdo das atividades carfograficas, o controle do
pattimdnio imobiliario do Municipio e o controle do parcelamento do solo;

Vil - a execucdo e coordenacao do processo de avaliacdo dos
imoveis do Municipio,

VIll - a administracdo dos servicos de limpeza ¢ fuminacdo
pablicas, dos sistemas de drenagem, bem como de prag¢as, parques € areas
verdes;

IX - a administracdo de cemitérios e servicos funerarios;

¥ - o desenvolvimento das atividades de licenciamento, controle
e fiscalizacdo de feiras livies, mercados e comeércio ambulanie.
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Da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Turismo
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V - a supervisdo das atividades turisticas no Municipio.
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VI Formerto o deservalvirento da indhstriz o do comerric na Mg

Secio V
Pa Seereraria Municipal do Trabalhe ¢ Assistdneia Social

vetaria Mundcipal do

Art. 14 - A '
dividades finatisticas do Poder Exeoutivo hunicipal, ternpor finalidade:
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V - ¢ gerenciamento dos Fundos Municipais para as areas 6o

trabalho, da infancia e adalescéncia, de assisténcia social e de investimentos
sociais, }8 existentes ou que forem criados,

Wl - a prestacdo de apoio técnico-administrativo ao Conselho
Tutelar;

Vil - o plangjamento e execu¢ao de programas e projetos de
assisiéncia a crianca e adolescente & aos desamparados socialmente;

Vit - o apoio as acfes comunitarias voltadas a pessoas
carentes.
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Art. 15 - & fundacao de Cnltues do Fantanal, enlidade fundacional de direio
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CAPITOLO V
DA SOCIEDADE DE ECONOMIA MISTA

Da Empresa Corumbaense de Turismo S.A,

Secan Univa

Art. 17 - A Empresa Corumbaense de Turismo S A, sociedade
de economia mista, com nalureza juridica de direito privado, vinculada a
Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Turismo, tem por finalidade:
asfadual, nacional e internacional;
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CAPITULO |

DAS DISPOSICORS GERAIS
Brt. 28 - Ficam extintos:

I - a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Ruraf,
sendo sucedida pela Secretaria Municipal de Infra-Estrutura;

it = o Instituto Municipal de Previdéncia Social de Corumba, o
qual sera substituido pela Fundo de Previdéncia Social dos Servidores
Municipais de Corumba;

il — a Fundacao de Promocac Social, sendo sucedida peia
Secretaria Municipal do Trabatho e Assisténcia Social.

Art. 29 - Ficam criades:
! - a Secretaria Municipal do Trabalho e Assisténcia Social,

it — o Fundo de Previdéncia Social dos Servidores Municipais
® de Corumba, atendendo as disposicfes da Lei Federal n® 9.717/97

Avt, 3 B altersedas an denoymny Gy

I - A Serrebay PAunioipal de Crovernoo, para Govermedora Munieipal;

11 da Secrstarts Municipal de Admirmstesgio, pars Secrvtania Mnacipal de Gestio e

11

[} - da Perretama Wiomnoipal de Planeprnoento o Dnangas, pacs Gecreiarss ddgnopsd

TV -y Secvetaris Muonoopead de Obras, peea Jeoretana bornopal de Infra-Femtues
Art. 31 - Serdo sucedidos, em seus direitos e obrigacies:

i

i - a Secretaria Municipal de Desenvolvimentio Urbang e Rurai,
pela Secretaria Municipal de infra-Estrutura;

i - o Institutc Municipal de Previdéncia Social de Corumba,
pelo Fundo de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Corumba;

#1 — a Fundacéo de Promocdo Social, pela Secretaria Municipai
. do Trabatho e Assigténcia Social
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At 33 - Floam extitos 107 cmreos e o

G o

} - 68 cargos comissionados de Assisténcia Direta ¢ Imediata -

a) ADI-1 - na quantidade de 15 cargos;
b} ADI-2 - na quantidade de 29 cargos,;
¢y ADI-3 - na quantidade de 06 cargos;
dy ADI-4 - na quantidade de 14 cargos;
e} ADI-5 - na quantidade de 04 cargos;

- 33 cargos comissionados de Direcado & Assessora-mento
Superior - DAS sendo:

ay DAS-1 - na quantidade de 02 cargos;

by DAGS-2 - na quantidade de 15 cargos;

c) DAS-5 ~ na quantidade de 06 cargos;

dj} DAS-6 - na quantidade de 10 cargos;

- 23 fungfes de confianca, sendo:
| a)y DAL-2, na quantidade de 01 fungdo;
3’ b) DAI-5, ha quanlidade de 22 funcdes.

| Art. 34 - Com vista a plena implementacdo das disposicdes
| desta Lei, para atender a execucdn de servicos de atendimento direio a
populacao, bem como aqueles de carater estruturante e instrumental, ficam
| o cliados.

I - 02 cargos em comissao, de simbolo DAS-2, de nomeacio &
exoneracao do Prefeite Municipal,

I - 03 cargos em comissdo, de simbolo DAS-4, de liwe
nomeacac e exoneracfo do Prefeite Municipal;

il - 01 carge em comissdo de simbolo DAS-6, de livre
nomeacac e exoneracdo do Prefeito Municipal.

IV -~ 26 cargos em comissfo, de simbolo DAS-7, de livre
nemeacdo e exoneracao do Prefeito Municipal;

V¥ - 08 funcées de confianca, de simbolo DAI-1;

V.- 35 funcdes de confianca, de simbuic DAIL-3;

VI - 027 fungGes de confianga, de simbolo DALL4.

Vit - 02 Cargos em Provimento de Comisséao, Simbolo DAS 1
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55— Em decoréncia das extingdes e criagdes previwsias nios
artigow 13 = ’-‘4 ficam aprovados os Quadros de Cargos em Comissdo e de Funcdes de
Confianca da Prefeitura Municipal, confonme tabelas inlegrantes do anexo 1. desta L&l

Pardgrafo Unico - A remuneracic dos cargos en comissdo e das funcdes de
confianga permanece inalterada.

At 3 — Us servidores detentores de cargos efelives, do
Ouatro Permanente de Pesseal do exdinte Instiute Punicipal de Previdénciz Sonial da
Frefeitura Muanicipal de Corumba.

A, 27 - O Poder Executivo procederd a transieréncia dos
servidores iotados nos orgdos ou entidades exinios ou alterades para os conados ou
reestruturades por esta Lei.

Art. 38 - 09 ttulares da Chefia de Gabinste o da Advocacia

dGeral do dMunicipie tém prenogativas e direitos de Secretdrio Municipal. sendo denominados.
respectivamente, de Chefe de Gabinste & de Advegads Geral do Municiplo.

CAPITULD H

DAS DISPOSICOES DTRANSITORIAS

At 29 - O Poder Executive fica autonizado a dispor dos cargos
efelivos. de provimento emn comissdo e das funcdes gralificadas exstenies que se fzergm
neessarias para implantar as disposicdes desia Let,

At A0 . O Poder Executive fica auterizado a abriy creditos
espeoials no oryamento da Prefeitura Municipal de Corumba, para o exercicio de 2001, no fimite
dos saldos disponiveis das unidades orcamentarias dos orgaos e entidades extintos, alterados
U ncoiporados.

At 41 . Fica o Poder Executive aulorizade o sfterar, desde

gue nao se modifigue os tolsis gersis, para o exercicio de 2001, ¢ orgamentc da Premiiura
Municipal de Corumba, para ajusta-lo &s disposicles degta Lei

ru Secvidores Municipais de Corumba, na forma prevista nos anexos Hi ¢ IV, :t%ff 1' ’u'i.

s

£
!

At 43 - Alravés de Decreto. o Poder Exevutive Mlinicipdl
requlamerndara. no que couber, as disposicies desta Lei.

A 44 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacas,
surtindo seus efeitos a partir de ' 2001, revogadas as disposicdes em contrario. em espesial a
Let Complemerdar 044, 2001,

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBA
EM 12 DE JUNHO DE 2001

M MBILLAS
£ MO ABRAMBH A&

1RA
PREFEITC MUNICIPAL
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REORGANIZACAO ESTRUTURAL . -
QUADRO COMPARATIVO DE CUSTOS Forecows Zéﬁ/t I
(4
I CARGOS EM COMISSAQ - DAS
SITUACAO ATUAL SITUACAO PROPOSTA
CARGO_|[QUANT. |REMUN. [TOTAL _|CARGO [QUANT. [REMUN. |TOTAL
DAS-1 11 [4.673,40 [51.407,00 [DAS-1 09 4.673,40 | 42.060,60
DAS-2 05 ]2.500,00 [12.500,00 |DAS-2 07 2.500,00 | 17.500,00
DAS-3 37 [1.250,00 {46.250,00 | DAS-3 22 11.250,00‘] 27.500,00
DAS-4 08  [1.000,00 | 8.000,00 | DAS-4 11 -]1.000,00 | 11.000,00
DAS-5 12 800,00 | 9.600,00 [DAS-5 06 800,00 | 4.800,00
DAS-6 14 650,00 | 9.100,00 |DAS-6 04 650,00 | 2.600,00
DAS-7 18 300,00 | 5.400,00 [DAS-7 44 300,00 | 13.200,00
TOTAL | 105 - 1142.25700|TOTAL | 103 - 118.660,60
II. _ CARGOS EM COMISSAO - ADI
SITUACAO ATUAL SITUACAO PROPOSTA
CARGO |QUANT. |REMUN.|TOTAL |CARGO [QUANT. [REMUN.|TOTAL
ADI-1 15 500,00 | 7.500,00| ADI-1 - - -
ADI-2 29 400,00 |11.600,00| ADI-2 - - -
ADI-3 06 300,00 | 1.800,00] ADI-3 - - -
ADI-4 14 200,00 | 8.200,00| ADI-4 - - -
ADI-5 04 130,00  520,00| ADI-5 - - -
TOTAL 68 - 24.220,00 | TOTAL - - -
L. FUNCOES DE CONFIANCA - DAI
SITUACAO ATUAL SITUACAO PROPOSTA
CARGO | QUANT. |REMUN. I TOTAL |CARGO [QUANT. |REMUN.|TOTAL
DAI-1 05 280,00 | 1.400,00 |DAI-1 13 280,00 | 3.640,00
DAI-2 13 210,00 | 2.730,00 | DAL-2 12 210,00 | 2.520,00
DAI-3 34 180,00 | 6.120,00 | DAI-3 69 180,00 |12.420,00
DAI-4 21 140,00 | 2.940,00 | DAI-4 23 140,00 | 3.220,00
DAI-5 47 70,00 | 3.290,00 | DAI-5 25 70,00 | 1.750,00
TOTAL [ 120 - 16.480,00 [ TOTAL | 142 . - |23.550,00
IV.  QUANTITATIVO/CUSTO TOTAL
SITUACAO ATUAL SITUACAO PROPOSTA DIFERENCA
CARGO|QUANT. |CUSTO | CARGO |QUANT.JCUSTO |QUANT.|CUSTO
DAS 105 142.257,00 | DAS 103 118.660,60] -02 |-23.596,40
ADI 68 24.220,00 | ADI - - -68 [-24.220,00
DAI 120 | 16.480,00] DAI 142 23.550,00] 22 7.070,00
TOTAL | 293 182.957,00| TOTAL | 245 |142.210,60] 48 |-40.746,40

0 //—\
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