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DECRETO N° 3568
de 22 de dezembro de 2025

Dispoe sobre a implantacao das medidas aprovadas pelas Leis
Complementares n? 335, de 29 de dezembro de 2023, n? 336, de 22
de janeiro de 2024, n? 339, de 8 de abril de 2024, n? 341, de 8 de
abril de 2024, e 352, de 2025, que estabeleceram normas de
reclassificacao funcional no quadro de pessoal do Poder Executivo

de Corumba.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no

uso da competéncia conferida no inciso III do art. 82 da Lei Orgdnica do
Municipio, e tendo em vista o disposto no art. 18 da Lei Complementar n?
336, de 22 de janeiro de 2024; CONSIDERANDO que as mudancas
promovidas pelas Leis Complementares n? 335, de 2023, e n? 336, de 2024,
reordenando disposi¢coes do Plano de Cargos e Carreiras do Poder Executivo,
instituido pela Lei Complementar n® 89, de 2005, determina a
implementacdo de ajustes na composi¢cdo do quadro de pessoal do Poder
Executivo; CONSIDERANDO que a classificagdo funcional determinada nas
Leis Complementares n? 335, de 2023, e n? 336, de 2024, 339, de 2024,
alcancou estrutura de carreiras, alterou denominacgoes de cargos efetivos e a
vinculag¢do e nomenclatura de fungées; CONSIDERANDO que a alteragdo de
denominacgdo cargo efetivo ndo implica novo provimento do ocupante, assim
como no reinicio da contagem do tempo de exercicio no cargo para fim de
aposentadoria e movimentacgdo na carreira, classe, categoria ou no nivel da
classificagdo funcional do servidor efetivo; CONSIDERANDO ser necessdrio
concretizar a formalizacdo e a publicidade das mudancas de situacdo
funcional dos servidores que tiveram alteracgdo na classificagcdo funcional e
denominacgdo do cargo/fun¢do ocupado, mediante ato proprio a ser divulgado
na imprensa oficial do Municipio; CONSIDERANDO a solicitag¢do

apresentada pela Secretaria Municipal de Planejamento, Receita e

Administracdo (CI n? 710/2025 e n® 2037/2025), bem como o Parecer



Juridico n? 191, exarado pela Procuradoria-Geral do Municipio, constantes

do Processo Administrativo n? 39.347/2025. D ECRE T A:



Art. 12 As medidas de gestdo de pessoal estabelecidas nas Leis

Complementares n? 335, de 29 de dezembro de 2023, n? 336, de 22 de
janeiro de 2024, n? 339, de 8 de abril de 2024, n? 341, de 8 de abril de
2024, e n? 352, de 28 de abril de 2025, que promoveram alteragcées no
Plano de Cargos e Carreiras do Poder Executivo, aprovado pela Lei
Complementar n? 89, de 17 de dezembro de 2005, e em leis
complementares que organizam carreiras de natureza estatal ou especial,
serdo implementadas com fundamento nos dispositivos a seguir:

I- art. 42 da Lei Complementar n? 335/2023: alterar para ‘Analista

Contdbil Municipal’ a denominagdo do cargo ‘Analista de Gestdo
Governamental’ da carreira Gestdo Governamental, ocupado pelos
servidores que optarem e comprovarem bacharelado em ciéncias
contdbeis e registro no Conselho Regional de Contabilidade, em
conformidade com a nova redacdo aos arts. 32 e 42 da Lei Complementar
n? 221, de 19 de janeiro de 2018;

II - art. 72 da Lei Complementar n2 335/2023: retificar a denominagdo do
cargo ‘Engenharia e Arquitetura Municipal’ ocupado por servidores
ativos para ‘Profissional de Engenharia e Arquitetura’, de acordo com
redacdo dada ao art. 32 da Lei Complementar n? 294, de 19 de abril de
2022;

III - art. 10 da Lei Complementar n? 335/2023: efetivar a transformacdo
para ‘Analista de Gestdo Governamental’ o cargo de ‘Gestor de Servicos
de Saude’ ou de ‘Gestor de Atividades Institucionais’ que estiver ocupado
por servidor que optar e comprovar bacharelado em administracdo,
economia ou tecnologia da informagdo e registro no respectivo orgdo de
fiscalizacdo profissional;

IV - art. 12 da Lei Complementar n? 335/2023: formalizar a transferéncia
dos servidores para o cargo de:

a) Gestor de Atividades Institucionais, ocupante do cargo de Gestor de
Atividades Organizacionais que optar e comprovar habilitagdo
correspondente a graduagdo com titulagdo de bacharelado como requisito

(alinea ‘a’ do inciso II);



b) Agente de Servicos Operacionais II, exercendo a funcdo de Motorista
de Veiculo Pesado ou Piloteiro, para o cargo de Condutor de Veiculo
Oficial II (alinea ‘b’ do inciso II);

c) Agente de Atividades de Satde III, exercendo a funcdo de Motorista da
Satude, para o cargo de Condutor de Veiculo Oficial II (alinea ‘b’ do inciso
II);

d) Agente de Servigcos Operacionais I, no exercicio da fung¢do de Motorista
de Veiculo Leve, para o cargo de Condutor de Veiculo Oficial I (alinea ‘c’
do inciso II);

e) Agente de Servigcos Operacionais II, ocupante da funcdo de Tratorista,
para o cargo de Operador de Mdquinas e Equipamentos (alinea ‘d’ do
inciso II);

f) Agente de Servigos Operacionais II, exercendo funcdo de Mecdnico de
Veiculos, Mecdnico de Mdquinas ou Eletricista de Veiculos, para o cargo
de Agente de Manuteng¢do de Veiculos e Equipamentos (alinea ‘e’ do
inciso II);

g) Gestor de Atividades de Saude, ocupantes do cargo de Profissional de
Servicos de Saude, na fung¢do de Auditor de Servigos de Saude ou de
Fiscal de Vigilancia Sanitdria;

V- art. 12, inciso III, da Lei Complementar n? 335/2023: mudar a
denominacdo do cargo de Agente de Atividades de Saude I, ocupado por
servidor na fung¢do de Agente Comunitdrio de Saude, para o cargo de
Agente Comunitdrio de Saude;

VI - art. 12, inciso III, da Lei Complementar n? 335/2023: mudar a
denominacgdo do cargo de Agente de Atividades de Satude III, ocupado por
servidor na fungdo Agente de Vigilancia em Satude, para de Agente de
Combate as Endemias;

VII - art. 18 da Lei Complementar n? 335/2023: formalizar a
transformacdo do cargo de Técnico de Satude Publica II, dos ocupantes da
funcdo de Agente de Fiscalizacdo Sanitdria, que comprovar escolaridade
de ensino superior, para o cargo de Gestor de Atividades de Saude

ocupando a fungdo de Fiscal de Vigilancia Sanitdria;



VIII - art. 16 da Lei Complementar n2 336/2024: reclassificar os

ocupantes dos cargos de Técnico de Atividades Organizacionais II e
Técnico de Saude Publica II, conforme classificacdo determinada no
Anexo I da Lei Complementar n? 335/23 no nivel 5.1;

IX - art. 89, inciso V, do da Lei Complementar n? 336/2024: alterar para
Gestor de Politicas e Relagbes Sociais a denominag¢do dos cargos de
Gestor de Relacoes Institucionais ocupados por servidores na fung¢do de
Gestor de AcoOes Sociais, que fica transformada, de acordo com
habilitacdo profissional do servidor, em funcdo de Assistente Social,
Economista Doméstico, Nutricionista, Psicologo, Pedagogo, Terapeuta
Ocupacional ou Psicopedagogo;

X - art. 89, inciso VII, da Lei Complementar n? 336/2024: retificar a
denominag¢do dos cargos de Agente de Atividades Operacionais I e de
Agente de Atividades Operacionais II para, respectivamente, Agente de
Servicos Operacionais I e de Agente de Servicos Operacionais 11;

XI - art. 92 da Lei Complementar n? 336/2024: formalizar a transformagdo
para Técnico de Apoio Pedagdgico os cargos de Técnico de Apoio Escolar
II, ocupados por servidor que comprovar possuir escolaridade
correspondente ao magistério de nivel médio, na funcdo de Técnico de
Educagdo Especial ou de Técnico de Educagdo Infantil;

XII - art. 15 da Lei Complementar n? 336/2024: formalizar a identificacdo
do ocupante do cargo de Técnico de Saude Publica II que cumpre o
requisito para ocupar a fung¢do de Tecnologia da Informacdao.

XIII - art. 89, incisos I, II e III do pardgrafo unico, da Lei Complementar n?
339/2024: formalizar a transposicdo para a carreira Apoio Escolar dos
servidores lotados na Secretaria Municipal de Educacdo:

a) nos cargos de:

1. Agente de Servicos Institucionais I e Agente de Servicos Institucionais
II para, respectivamente, os cargos de Agente de Apoio Escolar I e
Agente de Apoio Escolar II;

2. Tecnico de Atividades Institucionais I e Tecnico de Atividades

Institucionais II para o cargo de Técnico de Organizag¢do Escolar II;



b) ocupantes da funcdo de:

1. Motorista de Transporte Escolar e Piloteiro, para compor o cargo de
Condutor de Veiculo Oficial II;

2. Tratorista, para integrar o cargo de Operador de Mdaquinas e
Equipamentos;

3. Mecdnico de Veiculos e Embarcagbes, para compor o cargo de Agente
de Manutencdo de Veiculos e Equipamentos;

XIV - art. 45 da Lei Complementar n? 341/2024: formalizar a transposicdo
da carreira Gestdo do Desenvolvimento para a carreira Gestdo de
Projetos os ocupantes do cargo de Analista de Gestdo de Projetos que
tenham habilitagdo correspondente a graduag¢do ou licenciatura em
Biologia, Historia, Medicina Veterindria ou Turismo.

Art. 22 Fica retificado o Anexo I do Decreto 3.541, de 23 de outubro de
2025, mediante:

I - alteracdo da denominagdo dos cargos:

a) Gestor de Projetos de Desenvolvimento para Analista de Estudos e
Projetos;

b) Agente de Servicos Administrativos I e Agente de Servicos
Administrativos II para, respectivamente, Agente de Atividades
Administrativas I e Agente de Atividades Administrativas II;

c) Agente de Servicos Institucionais I e Agente de Servicos Institucionais
II, respectivamente, para Agente de Atividades Institucionais I e Agente
de Atividades Institucionais II;

II - acréscimo na coluna "Fung¢ées Vinculadas" aos cargos:

a) Técnico de Saude Publica II, a fungdo Tecnologia da Informagado;

b) Agente de Ac¢bes Sociais, a fun¢cdo Cozinheiro;

c) Analista de Estudos e Projetos, as fungbées Tecnodlogo de Gestdo
Ambiental, Tecnologo em Edificacbes e Tecnodlogo de Infraestrutura;

IIT - retirada do cargo Gestor de Atividades Organizacionais as fungoes
Tecnologo em Edificagées e Tecndlogo de Infraestrutura.

Art. 32 Conforme dispbée o art. 18, da Lei Complementar n? 336/2024,

dando cumprimento as medidas determinadas em incisos do art. 22 deste



Decreto, ficam retificadas as denominacoes dos cargos efetivos de
provimento dos candidatos nomeados, em virtude de aprovacdo no
concurso publico aberto pelo Edital n? 01/001/2024, as denominagées:

I - o cargo Gestor de Servigos de Satide para Gestor de Atividades de
Saude;

II - o cargo Agente de Servicos Institucionais II para Agente de Atividades
Institucionais II;

IIT - o cargo Agente de Atividades Administrativas para Agente de
Atividades Administrativas I;

IV - 0 cargo Gestor de Atividades Institucionais para Gestor de Relacoes
Institucionais;

V - 0 cargo Condutor de Veiculo Oficial II, na fung¢do Tratorista, para
Operador de Mdquinas e Equipamentos;

VI - o cargo Profissional de Servicos de Saude nas funcoées de Bidlogo ou
Médico Veterindrio, com fundamento no art. 62, da Lei Complementar n®
352, de 28 de maio de 2025, para Analista de Gestdo de Projetos;

VII - o cargo de Técnico de Saude Publica I, na fung¢do de Cuidador de
Satde Mental, para o cargo de Técnico de Saude Publica II, na fungdo de
Técnico de Saude Mental;

VIII - o cargo de Analista de Planos e Projetos para o cargo de Analista de
Estudos e Projetos.

Art. 42 A implantacdo das medidas de reclassificacdo, transformagdo ou
transposicdo explicitadas neste Decreto ndo poderdo importar em
reducdo de vencimento ou remuneracdo permanente dos servidores
alcancados.

Art. 52 A divulgacgdo da efetivacdo das medidas discriminadas nos arts.
12, 29 e 39 serd formalizada através de resolugdo do titular do Secretdrio
Municipal de Planejamento, Receita e Administracdo, contendo a
matricula e a identificagdo dos servidores e dos cargos de que sdo
ocupantes.

Paragrafo unico. A aplicagdo das medidas referidas nos incisos I, 111, V,

alinea ‘a’, VI, X, XII e XIII do art. 12 devera ter por base a manifestacgdo e



os documentos comprobatorios apresentados pelo servidor, que atendam
os requisitos estabelecidos na legislagdo.

Art. 62 Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Registra-se e Publica-se

GABRIEL ALVES DE OLIVEIRA Prefeito Municipal CAMILA
CAMPOS DE CARVALHO Secretdria Municipal de

Planejamento, Receita e Administragdo
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