@CORUMB,&- MS

LEI ORDINARIA N2 1553

de 08 de julho de 1998

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA A ELABORACAO DA LEI
ORCAMENTARIA PARA O EXERCICIO DE 1999 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CORUMBA, ESTADO DE MATO GROSSO
DO SUL, no uso de suas atribuigées legais, Faco saber que a Camara

Municipal aprovou, Eu sancionei e promulgo a seguinte Lei:



DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 131 da

Lei Orgdnica do Municipio, as diretrizes orcamentdrias do Municipio,

para o exercicio de 1999, compreendendo:

I - as prioridades e metas da administracdo publica municipal;

Il - a organizacgdo e estrutura do or¢amento;

III - as diretrizes especificas para o Poder Legislativo;

IV - as diretrizes gerais para elaboragdo do Orgcamento do Municipio e

suas alteracoes;

V - as@iretrizes do or¢camento fiscal e da seguridade social;

VI - as diretrizes do orcamento de investimentos;

VII - as disposi¢oes relativas as despesas com pessoal e encargos sociais;

VIII - as disposi¢gbes sobre alteracoes na legislagdo tributdria;

IX - as disposicoes de cardter supletivo sobre execu¢do dos orgamentos;

X - as disposicées finais. CAPITULO I

DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL

Art. 2° - Constituem prioridades da administragdo municipal, a serem

contempladas na sua programag¢do or¢amentdria:



I - a modernizacdo da administracdo publica municipal através da
informatizacdo dos servicos e de um esforco persistente de redugdo dos

custos operacionais e da racionalizagcdo dos gastos;

II - o estimulo ao desenvolvimento dos recursos humanos, promovendo a
capacitacdo e a valorizagdo profissional dos servidores, visando ganhos

de produtividade, reducgdo de custos e otimizag¢do dos servigos publicos;

III — a priorizagdo da populacdo de baixa renda no acesso & servigos
sociais bdsicos de educacgdo, saude, habitacdo e transporte, do apoio a
programas que concorram para a geracdo de maiores oportunidades de
emprego e do estimulo & parceria com a iniciativa privada e a sociedade

organizada;

IV - a Implantagcdo de uma Infra-estrutura bdsica de atendimento a
populagdo, priorizando a manutencgdo e estruturag¢do do sistema vidrio, do

transporte coletivo, da drenagem, iluminagdo publica e saneamento;

V - o incentivo as ag¢des voltadas para a preservacdo, recuperacdo,
conservacdo do meio ambiente e o uso racional dos recursos naturais

renovaveis, priorizando acées educativas;

VI - a garantia da participagdo da sociedade organizada na discussdo de
planos, programas e projetos de interesse coletivo, especialmente através

dos Conselhos Municipais.

Pardgrafo Unico - Na fixacdo das despesas e estimativas de receitas, a Lei
Orcamentaria de 1999 observara além dos objetivos constantes destes
incisos, as diretrizes e prioridades da administracdo municipal de que

trata o Anexo 1 desta Lei.

CAPITULO II



DA ORGANIZACAO E ESTRUTURA DO ORCAMENTO

Art. 3° - O projeto de lei or¢camentdria a ser encaminhado ao Poder

Legislativo, compreenderd:

I - mensagem;

II - texto de lei;

III - os orcamentos fiscais referentes aos poderes do Municipio, seus
Fundos e Orgdos da administracdo direta, indireta, autarquias e
fundacdées criadas e mantidas pelo poder publico municipal, que
discriminardo as despesas, por unidade or¢camentdria, por orgdos e por

seus fundos, segundo exigéncias da Lei n.° 4.320/64;

IV - os orcamentos da seguridade social seguirdo os padroes

estabelecidos no Inciso III deste artigo.

Pardgrafo Unico - Integrardo os anexos a que se refere este artigo, além
dos componentes referenciados no artigo 2°, § 1°, inciso I a IV e
pardgrafo unico do art. 22 da Lei N.° 4.320 de 17 de marco de 1964 e art.

7° desta Lei, os demonstrativos:

I - quadro indicativo da legislacdo que norteia a arrecadacgdo da receita;

II - demonstrativo que evidencie a programac¢do no or¢camento fiscal, dos
recursos destinados a manutencdo e ao desenvolvimento do ensino, de
forma a caracterizar o cumprimento do disposto no artigo 212 da

Constituigdo Federal e artigo 178 da Lei Orgdnica do Municipio.

Art. 4° - Os or¢amentos fiscal e da seguridade social, discriminardo a

despesa por unidades or¢camentdarias, segundo a classificagdo funcional-



programdtica, expressa por categoria de programacdo, identificada por{]

projetos e atividades e por categoria econémica.

Art. 5° - O enquadramento dos projetos e atividades na classificagdo
funcional-programdtica, deverd observar os objetivos especificos de cada
aplicacdo independente da unidade orgamentdria@ que estiverem

vinculados.

Art. 6° - As despesas e as receitas dos or¢camentos fiscais e da seguridade
social, bem como do conjunto dos dois orcamentos, serdo apresentados
de forma sintética e agregada, evidenciando o déficit ou o superavit

corrente e o total de cada um dos orcamentos.

Art. 7° - A Lei Orcamentdria contera dispositivos autorizando o Executivo:

I - a abrir créditos suplementares até o limite nela especificado;

II - a realizar operagdoes de créditos por antecipacdo da receita
orcamentdria, conforme permissdo contida no § 8° do artigo 165 e dentro
dos limites estabelecidos no inciso III, do art. 167, ambos da Constitui¢cdo

Federal;

III[]- a promover a concessdo de auxilios e subvengbées & entidades

publicas e privadas, mediante convénio, na forma do artigo 15 desta lei;

IV - a assinar convénios de mutua colaborag¢do com orgdos e entidades da
administragdo federal e estadual e com outros municipios, no interesse e

conveniéncia do Municipio.

CAPITULO III
DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS PARA O PODER LEGISLATIVO



Art. 8° - (Vetado).

Art. 9° - Para efeito do disposto no art. 8° desta Lei, o Poder Legislativo
encaminhard ao Executivo) sua proposta or¢amentdria para fins de

consolidacgdo, até o final do més de julho do corrente ano.

CAPITULO IV
DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORACAO DO ORCAMENTO DO
MUNICIPIO E SUAS ALTERACOES

Art. 10 - Na programac¢do da despesa serdo observados os seguintes

procedimentos:

I - sdo vedados o inicio de programas ou projetos ndo incluidos na lei

orcamentdria anual;

II - é obrigatoria a inclusdo no orcamento, de recursos necessdrios ao
pagamento de débitos constantes de precatorios judicidrios, apresentados
até 12 de Julho, nos termos do inciso 1° do Art. 100 da Constituicdo

Federal;

III - ndo poderdo ser incluidos projetos com a mesma finalidade em mais

de uma Unidade Orcamentaria;
IV - ndo poderdo ser incluidas despesas a titulo de Investimentos em
Regime de Execucdo Especial, ressalvados os casos de calamidade

publica, na forma do art. 167, § 3° da Constitui¢do Federal;

V - é vedada, a vinculagdo cia receita de impostos a orgdo, fundos ou

despesas, nos termos do Inciso IV do art. 167 da Constitui¢do Federal;

VI - as despesas de custeio ndo poderdo ter aumento superior a variacdo



do indice oficial de inflacdo em relacdo a despesa estimada para 1998,
salvo no caso de comprovada insuficiéncia decorrente de expansdo
patrimonial, incremento fisico de servigos prestados & comunidade ou de

novas atribuicoes recebidas no exercido de 1998 ou no decorrer de 1999.

Art. 11 - A Lei Orgamentdria para 1999, destinarda para aplicagdo na
manuteng¢do e desenvolvimento do ensino, 30% (trinta por cento) da
receita resultante de impostos na forma prevista no art. 178 da Lei

Orgdnica do Municipio.

Art. 12 - A receita e a despesa serdo orcadas a prec¢os de julho de 1998 e
projetadas com base no comportamento da receita, considerando-se,
ainda, a tendéncia de crescimento no exercicio. Na estimativa da receita,
serdo considerados ainda os fatores conjunturais que eventualmente

possam afetar a arrecada¢do municipal.

Art. 13 - Ndo poderdo ser destinados recursos para atender despesas

com:

I - aquisi¢gdo de imoveis, inicio de obras de construgcdo ou ampliagdo,
novas locagoes ou arrendamentos de imoveis, para administracdo publica
municipal, ressalvadas as que se derem por consequéncia da expansdo

das atividades administrativas e/ou criacdo de novos servigos municipais.

II - aquisicdo de mobilidria e equipamentos, ressalvadas as relativas a
reposicdo de bens que forem necessdrios para instituicdo e manutencdo
dos fundos e as relacionadas com prioridades estabelecidas no Anexo I

desta Lei;

IIT - pagamento, a qualquer titulo, a servidor da Administragdo Direta ou
Indireta por servigcos de consultoria ou assisténcia técnica ou qualquer

servico ligado a administragdo municipal.



Art. 14 - E obrigatéria a destinagdo de recursos para compor a
contrapartida de empréstimos e para pagamento de amortizagdo, juros e
outros encargos da divida municipal, observados os cronogramas

financeiros das respectivas operagoes.

Pardgrafo Unico - Somente serdo incluidos no projeto de lei orcamentdria
dotagoes relativas as operagbes de créditos aprovadas por lei até agosto

de 1998.

Art. 15 - E vedada a Inclusdo na Lei Or¢camentdria anual e em seus
créditos adicionais, de dotacdo orcamentdria a titulo de subvencodes
sociais para entidades e associacées de qualquer género, excegdo feita as
creches, escolas para atendimento pré-escolar, associagoes e entidades
sem fins lucrativos de cardter assistencial, filantropico e de desporto
amador, observando-se, ainda, as disposicoes contidas no artigo 19 da

Constituicdo Federal.

Pardgrafo Unico - A concessdo de auxilios sé se dard a entidades
previamente cadastradas na Prefeitura e desde que ndo estejam
inadimplentes, com relagdo a prestagdo de contas de recursos
anteriormente recebidos da administra¢gdo publica municipal, através de
convénios, acordos, ajustes, subvencoées sociais, contribuigées, auxilios e

similares.

CAPITULO V
DAS DIRETRIZES DOS ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE
SOCIAL

Art. 16 - Os recursos ordindrios do Municipio, somente poderdo ser
programados para atender despesas de capital, apds atendidas despesas
com pessoal e encargos sociais, servicos da divida e outras despesas de

custeio administrativo e operacional, precatorios judiciais, bem corno a



contrapartida de convénio e de programas financiados e aprovados por lei

especifica.

Pardgrafo Unico - Na fixagdo da programacdo da despesa deverdo ser

observadas as prioridades constantes do Anexo I, desta Lei.

Art. 17 - O orgamento de Seguridade Social, compreenderd as dotagées
destinadas a atender as acoes de saude, previdéncia e assisténcia social e
obedecerd ao disposto nos arts. 173, 181 e 185 da Constituicdo Estadual

e contard, dentre outros, com recursos provenientes:

I - das contribuicées sociais a que se refere o § 1°, do artigo 181, da

Constituicdo Estadual;

II - das Receitas Proprias dos orgdos, entidades e fundos que integram o

or¢camento de que trata este artigo;

IIT - de transferéncias de recursos do or¢camento fiscal do Municipio, sob

forma de contribuigoes;

IV - de convénios ou transferéncias de recursos do Estado e/ou da Unido.

Art. 18 - A proposta or¢camentdria da seguridade social, serd elaborada
pelas Unidades Or¢amentdrias e os Conselhos dos respectivos Fundos aos
quais competirdo também acompanhar e avaliar a respectiva execugdo
fisica dos orcamentos, respeitando as prioridades definidas no Anexo I

desta Lei.

CAPITULO VI
DAS DIRETRIZES DO ORCAMENTO DE INVESTIMENTOS

Art. 19 - Na programag¢do de investimentos serdo observadas as



prioridades constantes do Anexo I desta Lei.

§ 1° - Os investimentos em fase de execucgdo terdo preferéncia sobre

novos projetos;

§ 2° - Ndo poderdo ser programados novos projetos:

I -a custa de anulagdo de projetos de investimentos em andamento,
desde que tenham sido, fisicamente executados, pelo menos 10% (dez por

cento) dos mesmos;

II - se ndo tiverem sido contemplados todos os projetos em andamento no
dmbito de cada Unidade Org¢amentdria, entendidos assim, aqueles cuja
execucdo financeira até o exercicio de 19981 atualizada monetariamente,

ultrapasse 20% (vinte por cento) do seu custo estimado;

III - sem prévia comprovacgdo de sua viabilidade

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL E
ENCARGOS SOCIAIS

Art. 20 - A despesa com pessoal ativo e inativo e encargos sociais do
Municipio, ndo poderd exceder no exercicio de 1999, ao limite de 60%
(sessenta por cento) das respectivas receitas correntes, na forma do art.

12, inciso III da Lei complementar n.° 82/95.
Pardgrafo Unico - Em atendimento ao disposto na Lei Complementar n°
82/95, o Executivo fard publicar mensalmente demonstrativo cia despesa

com pessoal e encargos sociais, do més e até o més.

Art. 21 - Em conformidade com as disposi¢oes contidas no pardgrafo



unico do art. 169 da Constituicdo Federal, a concessdo de qualquer
vantagem de aumento de remuneracdo, a criagdo de cargos ou alteracdo
de estruturas de carreiras, bem como a admissdo de pessoal a qualquer

titulo, serdo realizadas mediante lei especifica.

Art. 22 - As suplementagbes de dotagcbées orcamentdrias para pagamento
de pessoal e encargos sociais em 1999, poderdo ser feitas
independentemente do limite para abertura de créditos adicionais,

observadas as exigéncias contidas no § 1° do art. 43 da Lei n.° 4.320,'64.

Art. 23 - Fica autorizado o Poder Executivo Municipal, a proceder, em
sendo necessdrio, o provimento de cargos efetivos de seu Quadro
Permanente, através da realizacdo de Concurso Publico de Provas ou

Provas e Titulos, observado o limite a que se refere o art. 20 desta lei.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 24 - Ocorrendo alteracbées na legislagdo tributdria em vigor, em
consequéncia de projeto de lei encaminhado ao Legislativo, apos 31 de
julho de 1998 e que implique acréscimo em relacdo a estimativa de
receita constante do projeto de lei orcamentdria para 1999, fica o Poder
Executivo autorizado a proceder os devidos ajustes na execucdo

orcamentadria.

Art. 25 - A concessdo ou ampliacdo de incentivo, isenc¢do ou beneficio, de
natureza tributdria ou financeira, somente poderdo ser aprovados caso
indiquem a estimativa de receita e as despesas, em idéntico valor, que

serdo anulados, inclusive as transferéncias e vinculacées constitucionais.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES DE CARATER SUPLETIVO SOBRE EXECUCAO DOS



ORCAMENTOS

Art. 26 - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado, no decorrer da
execugdo orgamentdria a abrir créditos adicionais com recursos
provenientes do excesso de arrecadacdo, limitados ao crescimento

nominal da Receita do Municipio, acumulado no exercicio.

Art. 27 - Os projetos de lei de créditos adicionais terdo como prazo limite
para encaminhamento & Cdamara Municipal a data de 30 de novembro de
1999, excecdo feita aos casos de comprovada necessidade e excepcional

interesse publico.

Art. 28 - A prestacdo de contas anual do Municipio incluird relatdrio de
execucdo na forma e com o detalhamento apresentado pela Lei

Orgcamentdaria anual.

Art. 29 - A proposta orcamentdria do Municipio para 1999, serd
encaminhada a Camara Municipal, pelo Poder Executivo, até 30 de

setembro de 1998.

Art. 30 - Os projetos de lei de créditos adicionais serdo apresentados na

forma e com o detalhamento estabelecido para a lei orcamentdria anual.

Art. 31 - E vedada a realizagdo de despesa ou a assun¢do de obrigagdes
que excedam os créditos orgcamentdrios ou adicionais, ou quaisquer
procedimentos que viabilizem a execuc¢do de despesa sem a comprovada

e suficiente disponibilidade de dotag¢do or¢camentdria.

Art. 32 - O Orcamento Municipal poderd consignar recursos para
financiar servicos de sua responsabilidade a serem executados por
entidade de direito privado, mediante convénios, contratos, ajustes e

outros instrumentos legais, desde que sejam conveniéncias do Municipio



e tenham demonstrado padrées de eficiéncia no cumprimento dos
objetivos determinados, observadas as exigéncias da Lei Federal n.°
8.666/93, da Lei Orgdnica Municipal e demais normas pertinentes a

matéria.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 33 - As propostas de modificagbes ao projeto de lei orcamentdria, a
que se refere o § 22 do artigo 132 da Lei Orgdnica do Municipio, serdo
apresentadas, no que couber, com a forma, o nivel de detalhamento, os
demonstrativos e as informagoes estabelecidas para or¢camento, nesta

Lei.

Art. 34 - As unidades or¢amentdrias, encaminhardo até o dia 10 de cada
més a Unidade de Planejamento, informacgées relativas aos aspectos

quantitativos e qualitativos dos Projetos e Atividades sob sua supervisao.

Art. 35 - O Poder Executivo encaminhard ao Poder Legislativo, na
abertura da sessdo legislativa, relatorio detalhado sobre a execugdo

orcamentdria do Municipio.

Art. 36 - Se o projeto de lei orcamentdria ndo for aprovado até 25 de
dezembro de 1998, a sua programag¢do poderd ser executada
mensalmente, até o limite de 1/12 (uns doze avos) do total de cada
dotacdo, até a sua aprovacdo pela Camara Municipal, vedado o inicio de

qualquer projeto novo.

Art. 37 - Aplicam-se ao Municipio, as disposicdes contidas no Decreto
Estadual n.° 3.418 de 30 de dezembro de 1985, que aprovou o Manual de
Classificacdo, Codificacdo e Interpretacdo da Despesa Orcamentdria, o

que for aplicavel.



Art. 38 - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 39 - Revogam-se as disposicoes em contrdrio.



ANEXO I
DA ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO E FINANCAS

e prover a administracdo municipal de recursos humanos e meios
materiais e fisicos necessdrios ao seu funcionamento, evitando
desperdicios e gastos supérfluos, em observdncia aos principios de
austeridade e economicidade;

e promover ag¢obes visando a modernizagdo do sistema de informdtica
do Poder Executivo com o Poder Legislativo;

e desenvolver acdes relacionadas ao recadastramento imobilidrio;

e promover a revisdo da legislagdo tributdria, suas aliquotas,
imunidades, anistias e isencgoes;

e implantar medidas objetivando reformular a estrutura administrativa
Municipal visando a sua - modernizag¢do;

e implementar agbes visando a renovagcdo de mdquinas, equipamentos
e veiculos municipais;

e coordenar acgoes, objetivando a confec¢do do Plano Diretor do
Municipio;

e coordenar agdées objetivando o levantamento de financiamentos,
internos e externos, para a viabilizacdo de investimentos publicos;

e fomentar acbées no sentido de viabilizar a terceirizagdo de servigos
publicos municipais, visando urna reducdo de seus custos;

e fomentaricoesparapistematizarfis informacoes estatisticas socio-
econémicas, como instrumento de apoio ao processo de
planejamento;

e promover o processo continuo de modernizacdo administrativa;

e estabelecer o cronograma financeiro de desembolso, de maneira
realista e consistente com o nivel de realizac¢do sazonal da receita;

e promover e coordenar a elaboragdo de planos, programas e projetos,
como forma de racionalizacdo de uso dos recursos escassos e
otimizacdo de resultados;

e coordenar a elaboracdo orcamentdria e a sua execu¢do mediante o

aprimoramento e a normalizagdo técnica.



DA ASSISTENCIA SOCIAL

apoiar e promover o programa de implementacdo de unidades
habitacionais pelo sistema de mutirdo;

promover a formacdo profissional visando a melhoria do acesso ao
emprego;

dar continuidade as acgoes relacionadas com a lei Federal n.°
8.069/90 (Estatuto da Criang¢a e do Adolescente), por intermédio do
Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente;
implementar acgoées visando o atendimento ao migrante, sua
orientagdo e encaminhamento;

implementar acdes visando o atendimento ao idoso, através do
Centro de Convivéncia dos Idosos;

incentivo e subvencionamento as instituicbes filantropicas que

desenvolvam programas e atividades de Assisténcia Social;

DA EDUCACAO, CULTURA E DESPORTO

aprimorar o projeto de erradica¢cdo do analfabetismo;

ampliar a oferta de vagas na rede municipal de ensino, dando
continuidade a expansdo da rede fisica escolar;

desenvolver o ensino fundamental e a valorizagcdo do magistério, de
acordo com as Leis 9.394 e 9.424;

ampliar a oferta da educacdo infantil, creche e pré-escolar;
promover ag¢oes visando a implantagdo e manutencdo de classes
especiais, mediante o apoio especializado;

incentivar e subvencionar as instituicées filantropicas que
desenvolvem programas de educacdo;

implementarg programa de iniciagdo desportiva e artistica dos
educandos, implantacdo de programas que visam estimular a pratica
desportiva nos bairros e comunidades rurais;

aprimorar as acoées visando a distribuicdo de material diddtico-
pedagdgico;

remuneragdo e aperfeicoamento do pessoal docente e demais



profissionais da educacgdo;
coordenag¢do, implantagcdo propostas curriculares voltadas ao
assentamentos;
implementacdo de ensino rural e aquisicdo, manuteng¢do, construcgdao,
conservacdo, instalacdo de equipamentos necessdrios ao ensino;
realizacdo de atividades-meio necessdrias ao funcionamento do
ensino;
levantamentosBstatisticos,Bstudosg pesquisas visando,
precipuamente ao aprimoramento da qualidade e a expansdo do
ensino;
uso e manuteng¢do de bens e servigcos vinculados ao ensino rural e
assentamentos;
criacdo, implantacdo e implementagdo dos servicos educacionais
através dos meios de educacgdo;
incentivo a difusdo do folclore e as atividades culturais latino-
americanos;
gerir meios necessdrios & criagdo e manutencdo do Fundo de
Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino Fundamental, e de
Valorizagdo do Magistério;
preservagdoflogatrimoniofiistorico,
artistico, cultural e paisagistico do Municipio;
coordenac¢do da politica cultural voltada a liberdade de criacdo
artistica, de producdo de bens e servigos culturais, bem como ao
estimulo da manifesta¢cdo do pensamento, da cria¢cdo, da expansdo
da cultura regional sob qualquer forma, processo ou veiculo;
Manutencgdo dos Conselhos Municipais:

da Educacgdo;

dos direitos da crianca e do adolescente;

de alimentacdo escolar; a do Fundef;
Manutencdo das Fundacoes:

de Cultura do Pantanal de Corumbd;

a de Esportes de Corumbd;



a Arquivo Publico Municipal;

DA SAUDE

e manutencgdofdofdtendimentofmédicog odontologico;

e a coordenacdo das agcoes que permitam atender aos preceitos legais
do integracdo ao Sistema Unico de Satude - SUS;

e aprimoramento e ampliacdo do controle de programas de satde,
especialmente os de educagdo em satude, vigilancias epidemioldgicas
e sanitdrias, assim como, o programa Materno-Infantil;

e a implementacdo de projetos relacionados a hemoterapia e a
implantacdo de seu proprio niicleo;

e a aprimoramento e amplia¢do das assisténcias primdria e secunddria
executada pela rede ambulatorial urbana e rural;

e a manutencgdo e reequipamento das unidades ambulatoriais, urbanas
e rurais, assim como da unidade sede;

e politicas objetivando a criagdo de novos centros de saude nas dreas
de maior crescimento populacional,

e urbana e rural, com o fito de melhorar o atendimento a populacdo;

e redefinicdio de acoes e localizagdo de pronto atendimentos ou
atendimento de urgéncia/emergéncia;

e acoes que visem a reducdo de deficiéncias em saneamento bdsico
das comunidades carentes de zonas urbanas e rurais;

e implantagdo de projetos relacionados a saude ocupacional;

e implantagdo de projetos relacionados a criagdo de sistema proprio
de controle e avaliacdo;

e implantacdo de projetos de alimentag¢do alternativa nos programas
de saude;

e implantagcdo de programas visando a celebracdo de contratos e
convénios com entidades prestadoras de servigos privados de saude,
em cardter complementar aquelas publicas;

e e restruturacdo dos mecanismos de custeio da ag¢obes relacionadas ao

tratamento fora de domicilio e ao fornecimento de medicamentos de



alto custo;

e e implantacdo de acées objetivando a aquisicdo de equipamentos
para o uso terminal de detritos hospitalares e/ou terceirizagdo
desses servicos;

e dar continuidade as agoes relacionadas a prevencg¢do da excepcional
Idade através do teste do pezinho em todos os postos de satide;

e dar continuidade a fiscalizagdo sanitdria em estabelecimentos
comerciais, especialmente nos setores de alimentacgdo,
medicamentos e outras dreas de saude;

e diminuir a incidéncia das doeng¢as sexualmente transmissiveis e
controlar a incidéncia da AIDS;

e implantacdo de projetos de alimentag¢do alternativa nos programas
de saude e assisténcia a crianca desnutrida;

e implantag¢do do programa médico da familia e saude comunitaria;[]

e projeto de criacdo e implantag¢do do Hospital Municipal;

e a adequacgdo da estrutura fisica e funcional e a do Pronto Socorro
Municipal;

e desenvolverfjoliticafepeciclagem, e capacitagdo de recursos
humanos;

e dar continuidade as agobes relacionadas a prevencgdo da excepcional
idade através da realizagdo do teste do pézinho em todos os postos
de saude;

e projeto de criagdo e implantacio do Centro de Fisioterapia

Municipal;

DA COMUNICACAO
e desenvolver agbes especificas nas dreas de comunicag¢do social, que
visem divulgar junto a imprensa, as atividades do Governo
Municipal;
e avaliar permanentemente a opinido publica em relagdo aos atos
praticados pelo Governo Municipal, em suas diversas dreas;

e a executar o planejamento e a coordenacgdo de eventos, campanhas e



promogoes de cardter publico ou interno no dmbito do Governo
Municipal;
e solicitar e coordenar a prestacdo de servigcos de terceiros na drea de

comunicacgdo social do Poder Executivo, em todos os seus escaloes;

DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

e fomento & instituicdo de micros, pequenas e médias empresas;

e fomento de acoes objetivando apoiar as organizagoes da iniciativa
privada responsdveis pelo desenvolvimento turistico;

e fomentofdefcoesielacionadasdo reordenamento das concessoes
municipais para o fornecimento de dgua, tratamento de esgoto e
energia elétrica;

e fomento de acobes objetivando a otimizagdo de transportes e
escoamento da producgdo, inclusive utilizando-se a hidrovia,
envolvendo, se necessdrio, obras de dragagens e regularizacdo do
leito dos Rios Paraguai e Taquari;

e fomento as acoes desenvolvidas pelos assentados rurais do
Municipio;

e implantacdo de medidas objetivando incentivar a instalagdo
definitiva da Zona de Processamento para Exportagoes,
acompanhamento do acordo internacional Brasil;

e Bolivia para a construg¢do do gasoduto e termoelétrica em nosso
Municipio e outros projetos que possam vir a lume em beneficio do
desenvolvimento de Corumbd;

e incentivar os projetos industriais, visando a transformacdo de
matérias primas produzidas no Municipio;

e oferecer condicoes favordveis ao incremento das relagbes do
Municipio com os paises vizinhos, dentro da filosofia do MERCOSUL;

e divulgar o potencial existente no Municipio para a exploragdo agro-
industrial, mineral, turistica e comercial;

e permitir a execug¢do de acoes capazes de operacionalizar uma

politica de desenvolvimento econémico para o Municipio;



DO DESENVOLVIMENTO URBANO

implementagdo de pavimentacgdo asfdltica, com eventual adogdo de
usina propria e outras pavimentacoes;

manutengdo de programas relacionados a galerias de dguas pluviais;
racionalizagdo das atividades de limpeza publica, envolvendo
eventual Institui¢cdo de usina de lixo;

reordenamento Diretor de Transportes e relacionados monumentos;[]
serdo encetadas acoes relacionadas ao e expansdo das prdticas
correlatas ao Plano Transito, através do Ntcleo Municipal de
Transito;

manutencdo e implementagdo de programas a melhoria de pracgas,
parques, jardins e veiculacdo de campanhasgbjetivando
conscientizar a sociedade sobre prdticas de urbanizagdo e controle
ambientais;

implementacdo de programas para regularizac¢do fundidrias na drea

urbana.

DO DESENVOLVIMENTO RURAL

coordenag¢do com o Governo Estadual para a ampliacdo da Rede de
Eletrificagdo Rural;

coordenag¢do com o Governo do Estado e a Telems para implantagdo
de telefones comunitdrios nos assentamentos e colbénias rurais;

apoio municipal ao DERSUL e busca de parcerias junto ao INCHA e
DNER apara manutenc¢do e conservacdo de estradas vicinais;

apoio municipal a SANESUL e busca de parcerias junto ao INCRA
para melhorar o abastecimento de dgua nas comunidades rurais;

apoiar a implantagdo de agroindustrias no Municipio;

e fomentos de ac¢oes objetivando apolar as organizagoes de Produtores

Rurais (Sindicatos, Associagoes e Cooperativas);
buscar parcerias junto aos Agricultores Familiares e Pescadores
organizados através de Cooperativas, Colonias e Associagdes visando

a aquisi¢cdo de produtos utilizados na merenda escolar;



apoiar e incrementar agoes através de parceiros visando o controle a
erosdo, conservacdo de solo e dgua, recuperacdo de inatas chiares,
uso adequado dos agrotoxicos, dentro da visdo de microbacias
hidrogrdficas;

apoiar, incentivar e incrementar através de parceiros acoées de
fomento a agriculturas, pecudria leiteira e produgcdo de
hortifrutigranjeiros fortalecendo a pesquisa, assisténcia técnica e
extensdo rural;

proporcionargondi¢céesfidsicasde funcionamento e atuacgcdo do
Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural - CMDR;

viabilizar a implanta¢do do Sistema de Inspec¢do Municipal (SIM),
visando desburocratizar a implantagdo de agroindustrias no

Municipio.

Corumbd/MS, 08 de Julho de 1998.

EDER MOREIRA BRAMBILILAPrefeito Municipal

Lei Ordindria N2 1553/1998 - 08 de julho de 1998

Este texto ndo substitui o publicado no Didrio Oficial em



